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STATUT Szkoly Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Gorniczej

Podstawe prawng Statutu stanowig:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z p6zn.zm).

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 750
z pbézn.zm).

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa nr 10 w Dabrowie Gorniczej jest publiczng szkolg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Gornikow Redenu 4.
3. Szkota nosi numer 10.
4. Szkota nosi imi¢ Kornela Makuszynskiego.

5. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa nr 10 im. Kornela Makuszynskiego
w Dgbrowie Gorniczej 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywany
skrot nazwy — Szkola Podstawowa nr 10 im. Kornela Makuszynskiego.

6. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Dabrowa Gornicza, ul. Graniczna 21, 41-300
Dabrowa Gornicza.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator Os$wiaty
w Katowicach.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 10 im. Kornela
Makuszynskiego w Dabrowie Gorniczej,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 10 im. Kornela
Makuszynskiego w Dabrowie Gorniczej,
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3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dabrowa Gornicza.

ROZDZIAL I
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,

b) tresci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowac program wychowawczo
- profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych i innych zaje¢ wynikajacych
z kalendarza imprez.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — III szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy 1V — VIII szkoty podstawowe;j.

§7

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidow w $§wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),
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2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okres§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwodj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzié
od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sily 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztattowanie zainteresowan wilasnym miastem 1 regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta 1 regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,
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12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 wlasciwg postawg ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcoéw zycia
rodzinnego,

24) ksztatltowanie umiejgtnosci bezpiecznego i1 higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym.

§ 8

1.Realizacja celéw 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii i etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajgé specjalistycznych
i dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) prace pedagoga, pedagoga specjalnego, terapeuty pedagogicznego i psychologa
szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Dabrowie Gorniczej, Sadem
Rodzinnym w Dabrowie Gorniczej, Towarzystwem Przyjaciot Dzieci w Dabrowie
Gorniczej, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej 1 innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.

§ 8a
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1. W Szkole organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana  uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia, czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole. Potrzeba objecia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) zaburzen zachowania lub emocji,

5) szczegodlnych uzdolnien,

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlekle;j,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

12) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjali$ci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi, doradcy
zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) zajec¢ rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sie,
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych ~ kompetencje = emocjonalno-spoteczne oraz innych zajgé
o0 charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
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6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,
7) porad i konsultacji,
8) warsztatow.

5. Szczegotowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla regulamin
zgodny z odrgbnymi przepisami.

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach i boisku szkolnym — zasady i organizacje ww. dyzurow okresla zarzadzenie
dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych pigter dla dzieci w réznym wieku
dlal— 1l oraz IV - VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oso6b niepelnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolne;,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placoéw, boisk 1 sprzgtu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
a takze:

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty
lub kieruje te osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkotly
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.
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3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. W szkole funkcjonuja pracownie szkolne.

1) w pracowni komputerowej, sali gimnastycznej oraz w salach przedmiotowych,
w ktorych uczniowie odbywaja zajecia, stosuje si¢ przepisy bhp,

2) zajecia prowadzone sg pod cigglym nadzorem nauczyciela,
3) stanowiska pracy uczniéw musza by¢ dostosowane do ich warunkéw psychofizycznych,

4) w sali gimnastycznej, sali komputerowej, Swietlicy, pracowni fizyczno-chemicznej,
geograficzno-biologicznej] muszg znajdowaé si¢ regulaminy porzadkowe okreslajace
zasady bhp oraz apteczka pierwszej pomocy.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 10
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
la.Organem spotecznym w Szkole jest Rzecznik Praw Ucznia, zwany dalej Rzecznikiem.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Slaski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofe.

4. Organy Szkoty wspolpracuja ze sobg w ramach kompetencji okreslonych w ustawie Prawo
Oswiatowe.

§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkotly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdzialania wszystkich cztonkoéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
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2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,
9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest

dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetlniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie
szkoty podstawowe;j,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podr¢cznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,



STATUT Szkoly Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Gorniczej

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
18) organizowanie uczniowi posiadajagcemu orzeczenie indywidualnego nauczania,
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy
nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikoéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

14) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.
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§12

1. Rad¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) wustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole,
zestawu podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
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8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§13

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegodlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre§cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem.

6. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad uczniowski wylania Rade Kota Wolontariatu. Uczniowie dziatajacy na rzecz
wolontariatu realizuja te zadania w czasie wolnym od zaj¢¢ edukacyjnych. Dzialalno$¢
ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniéw niepetnoletnich
wymaga zgody rodzicow. Zasady dzialalnosci Kota Wolontariatu zawarte s3 w Regulaminie
Kota.

§ 14
1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organoéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
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4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

1. Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

2. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nie ingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planow pracy szkoty.

3. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyz;ji.

4. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbaja jednak

o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

5. Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

6. W przypadku, gdy konflikt dotyczy dyrektora — mediacje moga by¢ prowadzone
w obecnos$ci Pedagoga Szkolnego.

§15a.
1. W Szkole funkcjonuje Rzecznik Praw Ucznia zwany dalej Rzecznikiem.

2. Rzecznik stoi na strazy przestrzegania praw ucznia. Jego praca stuzy podniesieniu poczucia
sprawiedliwo$ci, bezpieczenstwa i godno$ci osobistej, utatwia uczniom rozwigzywanie
szkolnych probleméw.

3. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia w szkole nalezy:

a) pomoc calej spotecznosci uczniowskiej w rozwigzywaniu problemow i wyjasnianiu
wszelkich niejasnosci dotyczacych Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Programu
Wychowawczego Szkoty,
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b) reprezentowanie interesow ucznidw przed dyrekcja oraz radg pedagogiczna,
c¢) S$wiadczenie pomocy uczniom (jak korzysta¢ z praw i szanowac prawa innych).

4. Rzecznik sktada raz w roku sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci przed rada pedagogiczna.
5. Zasady wybierania i dzialania rzecznika okresla Regulamin uchwalony przez rade
pedagogiczna.

6. Regulamin dziatalno$ci rzecznika nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§16

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie
wiecej niz 27.

§17

1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§18

1. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej podziatl na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie
w ust. 1 podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 19

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Czas trwania poszczegdlnych zaj¢¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze, w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczego6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 20

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

§ 21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spos$rod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

§ 22

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie ministra wiasciwego
ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkotly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.
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4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego zajgcia lekcyjne.

Zasady dziatania i korzystania z e- dziennika zawiera regulamin dziennika elektronicznego.

§22a

1. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
w przypadku ich zawieszenia z powodu zaistnienia nastepujacych okolicznos$ci:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu dzieci,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

2. Sposob 1 tryb realizacji zadah szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania:

1) w czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, nauka jest realizowana zdalnie,

2) wybrany sposob organizacji zaje¢ dostosowany jest do wieku oraz mozliwos$ci dzieci
1 mlodziezy,

3) nauka prowadzona na odleglo$¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materiatow
udostepnionych przez nauczyciela,

4) szkolny zestaw programdw nauczania oraz podrgcznikOw moze zostaé uzupetniony
0 e-podreczniki, e-éwiczenia, 1 inne wykorzystywane materialy pomocnicze do
ksztatcenia na odlegtos¢,

5) za organizacje ksztalcenia na odleglos¢- zdalnie odpowiada dyrektor szkoty,

6) dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub np. warunki domowe nie
beda mogli uczy¢ si¢ zdalnie w domu, dyrektor szkoty moze zorganizowa¢ nauczanie
zdalne na terenie szkoty (z wykorzystaniem komputeréw w szkole). Umozliwia, w miare
mozliwosci wypozyczenie szkolnych laptopdéw, na prosbe rodzicow,

7) nauczyciel prowadzac zajecia online za pomoca wybranej platformy edukacyjnej
wykorzystuje polaczenia gltosowe lub glosowo-wizyjne, chat, potaczenia telefoniczne,
zamieszczanie materialow do wykonania dla ucznia w zadaniach,

8) inne formy aktywnosci, takie jak np. przygotowanie prezentacji, plakatu, notatki,
nagranie filmiku, wykonanie projektu edukacyjnego,

9) uczniowie, ktorzy nie mogg wzig¢ udziatu w zajeciach online, zobowigzani sg do
zapoznania si¢ z materialem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupehienia notatki - tak jak
w przypadku nieobecnosci na lekcjach stacjonarnych,

10) formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego czy
posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej powinny uwzgledniaé
zalecenia wynikajace z w/w dokumentow.

3. Organizacja zaj¢¢ zdalnych dla ucznidéw klas I — VIII:

1) lekcje w klasa | — VIII odbywaja si¢ zgodnie z aktualnym planem lekcji,
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2) plan lekcji w trakcie zaje¢ zdalnych moze zosta¢ w razie konieczno$ci zmodyfikowany,
aby dostosowac¢ ilo$¢ godzin dydaktycznych do mozliwosci psychofizycznych dzieci,

3) w ciggu jednego dnia w miar¢ mozliwosci nalezy taczy¢ naprzemiennie ksztalcenie
z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia; zajecia powinny uwzgledniaé
mozliwosci psychofizyczne ucznia, jego wiek i etap edukacyjny,

4) nauka zdalna w klasach IV — VIII odbywa si¢ na wybranych platformach
edukacyjnych, poprzez wybrane s$rodki komunikacji elektronicznej oraz inne formy
aktywnosci, takie jak np. przygotowanie prezentacji, plakatu, notatki, nagranie filmiku,
wykonanie projektu edukacyjnego,

5) w klasach I — III nauka zdalna odbywa si¢ na wybranych platformach edukacyjnych,
poprzez wybrane srodki komunikacji elektronicznej oraz korzystanie z ukierunkowanych
gier dydaktycznych (puzzle, gry planszowe, klocki), prace plastyczne i manualne,
wykonywanie zadan zamieszczonych w dostarczonych materiatach,

6) zajecia mogg mie¢ forme zaje¢ online lub offline. Decyzje, czy odbywa si¢ lekcja
online, czy wysylane sa materiaty do lekcji, podejmuja nauczyciele w porozumieniu
z dyrekcja, w zaleznos$ci od specyfiki przedmiotu i wynikajacych z tego ograniczen oraz
z realizowanych tresci programu nauczania,

7) czas trwania jednej lekcji online nie moze przekroczy¢ 30 minut. Pozostaly do konca
lekcji czas powinna stanowi¢ praca wlasna uczniéw, bez rozlaczania si¢ z nauczycielem.
Po kazdej lekcji musi nastgpi¢ przerwa dla ucznia,

8) nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami za pomocg dziennika elektronicznego, za$
Z uczniami za pomoca dziennika elektronicznego oraz interaktywnie (w czasie
rzeczywistym) za pomoca spotkan online oraz informacji przekazywanych przez wybrane
srodki komunikacji elektronicznej,

9) w razie potrzeby kontaktu rodzica z wychowawcg lub innym nauczycielem, rodzice
komunikuja si¢ poprzez dziennik elektroniczny. OdpowiedZz na wiadomo$¢ wystang
w godzinach popotudniowych, moze zosta¢ wystana w kolejnym dniu roboczym.

4. Monitorowanie frekwencji w okresie zdalnego nauczania poprzez:
1) ustne lub pisemne potwierdzenie obecnos$ci ucznia w czasie zaje¢ online. W przypadku

braku mozliwo$ci uczestniczenia w lekcji online, uczeh ma obowigzek pisemnie
potwierdzi¢ swoja obecno$¢ w czasie trwania zaje¢ poprzez dziennik elektroniczny,

2) potwierdzony udzial w lekcjach poprzez odczytanie wiadomo$ci od nauczyciela
dotyczacych zadan, ¢wiczen umieszczanych przez nauczyciela na wybranych $rodkach
komunikacji elektronicznej oznacza obecnos$¢ na danych zajeciach,

3) nauczyciele wprowadzaja frekwencj¢ do dziennika codziennie,

4) gdy wystapia trudnosci techniczne, uczen powinien probowac potaczy¢ si¢ ponownie.
Jezeli problemu nie da si¢ rozwigzaé, rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ taka
nieobecnos¢, w ten sam sposob jak dotychczasowe nieobecnosci.

5. Sposo6b monitorowania postepu ucznidOw oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci
uczniow:

1) podczas pracy zdalnej, kazdy nauczyciel ma prawo oceniac¢ ucznia z zadawanych prac
1 sprawdza¢ jego wiedze w postaci: zdalnych sprawdzianéw, zdalnych kartkowek, kart
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pracy, testow online, wypowiedzi pisemnych, wypowiedzi ustnych, plikéw tekstowych,
prac wykonanych przez uczniow, plikow audio-video w tym prezentacji multimedialnych,

2) kazdy sprawdzian oraz kartkéwka muszg by¢ odnotowane w dzienniku z odpowiednim
wyprzedzeniem (zgodnie ze statutem), zeby umozliwi¢ kazdemu uczniowi
zorganizowanie dostepu do komputera i Internetu w wyznaczonym czasie,

3) ocenianie postepow ucznia podczas nauki zdalnej powinno by¢ zgodne z warunkami
1 zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

4) klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie
Szkoty,

5) uczniowie majg prawo zadawac pytania do realizowanych tematdéw i zamieszczanych
zadan, a nauczyciel powinien na kazde z nich odpowiada¢ tak, by pomoc uczniowi
opanowac¢ zadany materiat,

6) uczen terminowo przesyla prace zlecone przez nauczyciela. Wykonuje prace
samodzielnie, czytelnie i przesyla je w ustalony z nauczycielem sposéb. Termin
wykonania danego zadania nauczyciel ustala na wybranych platformach edukacyjnych lub
w wiadomosciach w e-dzienniku,

7) nieodestanie obowigzkowego zadania jest traktowane tak, jak brak zadania w trybie
nauki stacjonarnej,

8) w przypadku problemoéw technicznych uczen powinien zawiadomi¢ nauczyciela
o braku mozliwos$ci wykonania zadania w ustalonym terminie,

9) jesli w danym dniu uczen ma problemy sprzetowe i nie moze uczestniczy¢ w zajeciach
online, obowigzkowo musi nadrobi¢ materiat,

10) zabronione jest zaktdcanie w jakikolwiek sposéb toku lekcji online. Postawa
1 zachowanie ucznia podczas lekcji online s3 rowniez elementem oceny zachowania, stad
niewtasciwe zachowanie moze zosta¢ odnotowane przez wpisanie uwagi negatywnej do
dziennika elektronicznego,

11) szczeg6towa organizacje nauczania zdalnego okresla wewnetrzny regulamin szkoty.
6. Nauczanie indywidualne mozliwe w formie zdalne;j:

1) Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow wucznia, albo pelnoletniego ucznia
1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego

nauczania z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie

indywidualnego nauczania.

7. Organizowanie zdalnego nauczania dla ucznidow przebywajacych w szpitalach i innych
podmiotach leczniczych:

1) szkota umozliwi uczniowi przebywajacemu w podmiocie leczniczym realizacje zajec
z wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢ jezeli rodzice lub petoletni uczen
wystagpi z wnioskiem o realizacj¢ tych zajgé, gdy w podmiocie leczniczym nie
zorganizowano szkoty specjalnej,
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2) dyrektor szkoty organizuje zajecia w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz
organem prowadzacym szkote,

3) organizacja zaje¢ bedzie dostosowana do mozliwosci 1 stanu zdrowia ucznia
z uwzglednieniem wskazan lekarza,

4) dyrektor na wniosek kierownika podmiotu lub lekarza prowadzacego moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektorych tre§ci nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, zmniejszenie liczby godzin, odstgpienie od wudzialu w =zajeciach
edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza,

5) szkota moze odstgpi¢ od organizowania zdalnego nauczania w przypadku ucznia
przebywajacego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni,

6) prawo do odstgpienia nie dotyczy przypadku ucznia przewlekle chorego, ktorego
leczenie wymaga czgstej hospitalizacji,

7) dyrektor szkoty i organ prowadzacy zapewnia sprzg¢t niezbedny do uczestniczenia
w zdalnym nauczaniu.

§23
1. Ocenianie ucznidw jest dokumentowane:
1) w dzienniku elektronicznym,
2) w arkuszach ocen,
3) w protokotach egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
4) w protokotach egzamindw 6smoklasisty,

5) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale,

6) w informacjach o wyniku egzaminu 6smoklasisty,

7) w zeszycie prowadzonym przez nauczycieli wychowania fizycznego, z ktorego dane
nauczyciel przenosi do dziennikow zaje¢ w terminie do 10 i 25 dnia kazdego miesigca.

§ 24

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych
rodzice wyrazaja takie Zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.
5. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym.

6. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajgciami $swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.
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§ 25

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV - VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna” i ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” jest obowigzkowy.
3.Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” jest dobrowolne.

Uczen nie bierze udzialu w tych zajeciach ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”, jezeli
jego rodzice lub opiekunowie prawni zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Zajecia podlegaja ocenie 1 majg wptyw na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
lub na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 26

1. W szkole organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego celem
jest wspieranie ucznidw w procesie rozpoznawania wilasnych zainteresowan, uzdolnien,
predyspozycji, mozliwosci psychofizycznych i zasobow oraz w podejmowaniu $§wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane w sposob planowy i systematyczny zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego oraz tresciami programowymi okreslonymi
w przepisach dotyczacych doradztwa zawodowego.

3. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota w szczegdlnosci:

a) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wlasnych zainteresowan, uzdolnien, predyspozycji
I kompetenciji,

b) pomaga uczniom w planowaniu dalszej $ciezki edukacyjnej i zawodowej,

C) umozliwia uczniom poznawanie zawodow, $wiata pracy oraz mozliwosci dalszego
ksztalcenia,

d) przygotowuje uczniéw do podejmowania $wiadomych decyzji dotyczacych wyboru szkoty
ponadpodstawowej i przysztej aktywnosci zawodowej,

e) rozwija kompetencje niezbedne do funkcjonowania na rynku pracy, w tym kompetencje
cyfrowe,

f) umozliwia uczniom korzystanie z nowoczesnych technologii i narzedzi cyfrowych w celu
pozyskiwania informacji dotyczacych zawodow rynku pracy i planowania Kkariery
edukacyjno-zawodowej,

g) zapoznaje z wptywem rozwoju nowych technologii, w tym sztucznej inteligencji na §wiat
zawodow, formy zatrudnienia i wymagane kompetencje,

h) wspiera uczniow w konfrontowaniu wtasnych zasobow i preferencji z wymaganiami rynku
pracy oraz oczekiwaniami pracodawcow,

1) umozliwia poznawanie r6znych form aktywnos$ci zwigzanych ze §wiatem pracy, w tym
wolontariatu, projektow spolecznych i innych form zdobywania do§wiadczenia,
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j) wspoélpracuje z rodzicami uczniéw oraz podmiotami wspierajacymi szkote w realizacji
zadan z zakresu doradztwa zawodowego.

4, Doradztwo zawodowe jest realizowane w szczegolnosci:
a) na obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych,
b) na zaje¢ciach z wychowawca,
€) w ramach zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
d) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) podczas spotkan, warsztatow, konsultacji, wycieczek i innych dziatan zwigzanych
z poznawaniem zawodow 1 rynku pracy.

5. Zadania z zakresu doradcy zawodowego realizuja nauczyciele, wychowawcy, doradca
zawodowy oraz inni specjali$ci zgodnie z zakresem powierzonych im zadan i posiadanymi
kwalifikacjami.

6. Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane na poszczeg6lnych etapach edukacyjnych
w formie:

a) W klasach I-IIT szkoty podstawowej - wstepne zapoznanie z zawodami i
budowanie pozytywnej postawy wobec pracy oraz wilaczenie w dziatania rodzicow
1 zapoznawanie ucznidw z podstawowymi pojeciami cyfrowymi.

b) W Kklasach IV-VI — poznawanie wiasnych zasobow oraz gl¢bsza analiza branz
1 Srodowiska pracy, pierwsze wizyty zawodoznawcze oraz lekcje o elastyczno$ci
rynku pracy.

c) W klasach VII-VIII — zajecia z zakresu doradztwa zawodowego obejmujace tresci
o sztucznej inteligencji, automatyzacji, kompetencjach przysztosci oraz
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Uczniowie uczg si¢ z korzystania z baz
danych i cyfrowych prognoz zawodu.

7. W realizacji doradztwa zawodowego szkola moze wspotpracowa¢ w szczegdlnosci
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, szkotami ponadpodstawowymi,
publicznymi stuzbami zatrudnienia, Ochotniczymi Hufcami Pracy, agencjami zatrudnienia,
pracodawcami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
wspierajgcymi ucznidéw w planowaniu kariery edukacyjnej 1 zawodowe;.

8. Szczegotowe dziatania z zakresu doradztwa zawodowego okresla program realizacji
doradztwa zawodowego w szkole, opracowywany zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 27

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami, a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami-
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3. W celu poprawy jakosci pracy w szkole moga by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne
lub  eksperymenty, majace charakter nowatorskich rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych.

4. Innowacje moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkote,
oddziat lub grupe.

5. Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych §rodkow budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

6. Rekrutacje do oddzialu, w ktérym prowadzona jest innowacja, odbywa si¢ na zasadzie
powszechnej dostepnosci.

7. Innowacje nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania i opieki
w zakresie ustalonym w ustawie Prawo O$wiatowe, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci
1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz warunkow i sposobu
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw okreslonych w odrgbnych przepisach.

8. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

§ 28

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zZrodet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nos$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
1 pickno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
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1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réoznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych.
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dzialania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych.
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

c¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie statutu szkoty, programow wychowawczego 1 profilaktycznego oraz
innych dokumentow prawa szkolnego.

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 29
1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.
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3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy powinna liczy¢ nie wigcej niz 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy s$wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczefistwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 30
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow.

2. Uczniowie korzystaja ze stotdowki szkolnej za odptatnoscig, ktorg ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w catos$ci lub czesciowo kosztow positkow dla uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowe;j.

§31
Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki (. sale dydaktyczne, klasopracownie ksztalcenia
zintegrowanego, pracowni¢ komputerows),

2) kompleks urzadzen sportowych i rekreacyjnych (tj. salg¢ gimnastyczna, boisko szkolne,
plac zabaw),

3) biblioteke szkolna,

4) $wietlice 1 jadalni¢ szkolng,

5) gabinet pedagoga szkolnego,

6) gabinet medyczny,

7) szatnie uczniowskie,

8) sekretariat szkoty, pomieszczenie administracyjno-gospodarcze,

9) archiwum.

§ 32
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1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
2) porad dla uczniow,
3) zaje¢¢ indywidualnych,

4) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

§ 33

1. Szkota wspoétpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng Dabrowie Gorniczej oraz
innymi placoéwkami wspierajagcymi prac¢ szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

§ 33a
1. W szkole moze dziata¢ Spotdzielnia Uczniowska.

2. Spoltdzielnia uczniowska jest organizacjg uczniow, prowadzong przez nich samodzielnie,
pod opieka nauczyciela — opiekuna i dziata na podstawie odrebnego statutu uchwalonego
przez dyrektora szkoty 1 uczniow — zatozycieli.

3. Terenem dzialalno$ci spotdzielni jest Szkota Podstawowa nr 10 w Dabrowie Gornicze;.
4. Celem spotdzielni jest:

1) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania i gospodarowania w warunkach
gospodarki rynkowej,

2) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, szczegolnie handlowej, ustugowej, wytworczej
1 1innej na rzecz szkoty 1 ucznidow,

3) ksztattowanie nawykow oszczedzania oraz celowego wykorzystywania wypracowanej
nadwyzki bilansowe;,
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4) organizowanie wzajemnej pomocy i zaspakajanie materialnych i kulturalnych potrzeb
czlonkow,

5) popularyzowanie idei spétdzielczosci w srodowisku szkolnym oraz ksztattowanie
umiejetnosci zycia i dzialania w zbiorowosci spotecznej,

6) Spotdzielnia popularyzuje zasady spotdzielczosci, utrzymuje kontakty z Fundacja
Rozwoju Spoétdzielczosci Uczniowskiej, organizuje spotdzielcze imprezy, wycieczki oraz
bierze aktywny udziat w spoteczno - kulturalnym zyciu szkoty.

5. Szczegbdtowe zadania okresla ,,Statut Spotdzielni Uczniowskiej”, ktory jest dostepny na
stronie internetowej szkoty.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 34
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikOw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 35

1. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkow stuzbowych, w zastgpstwie
obowigzki dyrektora przejmuje osoba wyznaczona przez organ prowadzacy. Zakres
zastgpstwa rozcigga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje dyrektora.

2. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor powotuje osobe petnigca
obowigzki dyrektora szkoty. Dla wymienionego stanowiska dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

§ 36

Szkota wspotpracuje z CUW w zakresie obstugi kadrowej, ptacowej, prawnej, BHP, ochrony
danych osobowych, zamowien publicznych, ustug czysto§ciowych.

§ 37
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ZADANIA WYCHOWAWCY

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.
2. W celu realizacji w/w zadan wychowawca:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego, rozwijajac jednostki 1 integrujac zespot uczniowski, ustala tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia ich potrzeb
opiekunczo-wychowawczych,

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze problemow
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznidw; organizacje
formy tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

3. Zadania wychowawcy sa opracowane w rocznym planie pracy wychowawczo —
profilaktycznej, zgodnym ze szkolnym programem wychowawczo - profilaktycznym,
uwzgledniajacym diagnoze¢ potrzeb i problemdéw ucznidow. Opracowany plan jest wdrazany
po zapoznaniu z nim rodzicéw ucznidow. Wychowawca monitoruje, analizuje 1 formutuje
wnioski z prowadzonych dziatan.

4. Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

5. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 38
ZADANIA NAUCZYCIELA

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza

1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,

3) wilaséciwie organizowac¢ proces nauczania,

4) ocenia¢ ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen dyrektora

szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowaé obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajeciach,

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

4. Nauczyciel jest obowigzany do dostgpnosci w szkole:

1) nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w Szkole w celu udzielania uczniom i ich

rodzicom konsultacji wg potrzeb,
2) nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych,
3) udziat ucznioéw 1 ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny,

4) konsultacje moga by¢ grupowe i indywidualne,

5) szczegotowy harmonogram 1 zakres konsultacji dla uczniow/wychowankoéw 1 ich
rodzicow jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci

nauczycieli, uczniow 1 ich rodzicow,

6) konsultacje indywidualne wymagaja wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi

zamiaru obecnosci.

§ 39

ZADANIA PEDAGOGA | PSYCHOLOGA, PEDAGOGA SPECJALNEGO, TERAPEUTY

PEDAGOGICZNEGO, LOGOPEDY, DORADCY ZAWODOWEGO

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkolty w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) wudzielanie rdéznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12)  wspoéldziatanie z Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczng 1  poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspodldzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scislej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
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7) wspotdziatanie w opracowaniu programu: wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu: wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci wspotpraca z nauczycielami lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi poprzez:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia

aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci 1 mtodziezy w zyciu szkoty oraz dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,

3) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych w celu rozpoznawania przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
we wspolpracy z nauczycielami,

4) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,
5) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

6) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

7) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

8) udzielanie uczniom Ilub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

9) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych,

10) realizacja zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
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1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 39a

1. Zasady dotyczace zabezpieczenia matoletnich/dzieci przed wszelkimi formami
krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy opisane s3 w dokumencie
»Standardy ochrony matoletnich/dzieci”.

2. Dokument ten zawiera opis czterech standardow ochrony maloletnich/dzieci oraz ich
uszczegdtowienie w postaci polityki ochrony matoletnich/dzieci przed krzywdzeniem.

3. Standardy ochrony maloletnich/dzieci to zasady, ktorych przyjecie sprawia, ze dana
instytucja jest bezpieczna dla maloletnich/dzieci — jej personel potrafi zidentyfikowac
sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia maloletniego/dziecka i1 podja¢ dziatania
profilaktyczne oraz interwencyjne.

4. Polityka ochrony matoletnich/dzieci przed krzywdzeniem opisuje, w jaki sposob szkota
bedzie je wdrazac, realizowaé, monitorowac i ewaluowac.

§ 40
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ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA I WYCHOWAWCY SWIETLICY
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw,
10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadno$¢ 1 spoteczng aktywnosce.

§ 41
ZESPOLY

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe, Zespdét Wychowawczy 1 inne zespoly
problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Dyrektor szkoly moze powota¢ zespoly nauczycielskie na czas okre§lony lub nieokreslony.
Dyrektor szkoty na wniosek przewodniczacego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i1 pracownikoéw
szkoly. W pracach zespotu mogg bra¢ rowniez udziat osoby nie bgdace pracownikami danej
szkoty. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Spotkania
zespotu dokumentowane sg w protokole. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas
ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady Pedagogicznej.
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§ 42
ZESPOL WYCHOWAWCZY

1. W szkole dziata Zespot Wychowawczy szkotly, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) wychowawca,
2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.

3. Pracg zespotu kieruje pedagog szkolny.

4. Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wéréd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 43
ZESPOL DS. DORADZTWA ZAWODOWEGO
1. W szkole dziala Zespoét do spraw doradztwa zawodowego.

2. Osoby odpowiedzialne za realizacje doradztwa zawodowego w szkole tworza Zespo6t
ds. doradztwa zawodowego w sktadzie:

1) szkolny doradca zawodowy - koordynator,
2) pedagog szkolny, psycholog,
3) wychowawcy klas I - VIII.

3. Gloéwnym zadaniem szkolnego doradcy zawodowego jest koordynowanie dziatan szkotly
w udzielaniu uczniom pomocy w osigganiu umiejetnosci podejmowania decyzji
0 wyborze zawodu 1 kierunku dalszego ksztalcenia.

4. Dyrektor szkoty, pozostali nauczyciele, higienistka szkolna, rodzice oraz czlonkowie SU
wspoOtpracuja z zespotem w realizacji zatozonych celow.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 44

1. Rodzice majag prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé
wychowawczg role rodziny.
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2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
obowiazku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie
szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczegszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

8) Obowiazkiem rodzicow (prawnych opiekunow) jest dokonywanie systematycznego
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow w sposob pisemny lub za pomocag dziennika
elektronicznego. Szczegoly zawarte sa3 w procedurze kontroli speilniania obowigzku
szkolnego.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:
1) na pisemng (forma papierowa lub elektroniczna) lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw
1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe przez nich upowazniong.

5. W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest dyrektor szkoty.

1) W przypadku nieobecnosci dyrektora uprawniony do zwolnienia ucznia jest nauczyciel
powotany przez dyrektora do pelnienia jego obowiazkow lub nauczyciel tej szkoty,
ktory w tym czasie prowadzi lekcj¢ w klasie, z ktorej uczen jest zwalniany.

6. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztalcenia 1 wychowania uczniéw
konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy 1 nauczycielami
a) wedlug harmonogramu zebran 1 konsultacji,
b) poza harmonogramem po wczesniejszym ustaleniu terminu,
¢) spotkania indywidualne sg protokotowane.
2) porad pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego oraz psychologa,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
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4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (konsultacje, zebrania).

7. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspoéldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

8. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

9. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 45

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 46
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej, w tym nie zadawania prac domowych z piatku na poniedzialek,
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7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
Ww nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) wptywania na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowsa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i1 szkoty,

14) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

15) skladania wnioskow i opinii za poSrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

16) pomocy materialne;j.

§ 47
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta maja prawo do zlozenia skargi w formie
pisemnej do dyrektora szkoty, ktora sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie
5 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze
te prawa zostaly naruszone,

2) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia,

3) dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w sprawie ztozonej skargi
w ciaggu 14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy,
od dnia wptynigcia skargi do sekretariatu szkoty,

4) w trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinig¢
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddzialu danej klasy, nauczycieli pracujacych
w szkole, innych uczniéw szkoty oraz ich rodzicow,

5) dyrektor szkoly przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na pisSmie w sprawie podjetego
rozstrzygnigcia w postepowaniu,

6) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjgtego rozstrzygnigcia
W postgpOowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna,

7) w przypadku zlozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie
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rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy,
do ktorej uczgszcza uczen,

8) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

§ 48
OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajgcia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,
b) nie rozmawiaé z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela.

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

7) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

11) dbania o pigkno mowy ojczystej,

12) okazywania szacunku nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz 1 na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice

zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

16) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego lub klasowego.
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2. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewng¢trzny oraz noszenia
stosownego stroju (czysty, dostosowany do charakteru instytucji, pory dnia i wieku dziecka,
bez emblematow, napiséw, wizerunkéw propagujacych tresci sprzeczne z warto$ciami
szkoty).

3. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy
1) dziewczeta: biata bluzka, granatowa lub czarna spddnica lub spodnie,
2) chtopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie.

4. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowiazuje stroj i obuwie sportowe
z podeszwa nie pozostawiajacg sladow. Ze wzgledow bezpieczenstwa nie dopuszcza sig:
rozpuszczonych wlosdw, bizuterii, piercingu, dtugich paznokci.

5. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne.

6. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy (w tym kapturéw), chust,
szalikow oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

7. Na terenie szkoty oraz podczas zajg¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem
obowigzuje ucznidow catkowity zakaz uzywania telefonéw komodrkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odleglos¢ lub
rejestrowanie obrazu i dzwieku.

8. Uczen ma prawo wnie$¢ urzadzenie na teren szkoly, jednak po wejsciu do budynku ma
obowigzek je catkowicie wytaczy¢ i schowaé w bezpiecznym, niewidocznym miejscu.

9. Zakaz uzywania telefonu komorkowego i innych urzadzen telekomunikacyjnych nie
obowiazuje w przypadkach:

a) gdy nauczyciel prowadzacy zajecia wyrazi zgode na uzycie urzadzenia w celu
realizacji programu nauczania lub sprawdzenia wiedzy,

b) gdy wystapi bezposrednie zagrozenia dla zdrowia lub Zycia osOb przebywajacy
w szkole,

C) na podstawie pisemnej zgody dyrektora szkoty wydanej na wniosek rodzicow ze
wzgledu na stan zdrowia ucznia,

d) podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych za zgoda nauczyciela.

10. Korzystanie przez uczniéow z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas wycieczek nie moze narusza¢ praw innych osob, w szczeg6lnosci prawa do
prywatnosci, wizerunku 1 ochrony danych osobowych.

11. Naruszenie zasad korzystania z urzadzen skutkuje zastosowanie kar przewidzianych
w statucie.

12. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za telefon komdorkowy lub inny sprzet elektroniczny
ucznia.

13. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 49
NAGRODY
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1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwate ustng wychowawcy, nauczyciela wobec klasy,

2) pochwale w dzienniku elektronicznym wpisang przez nauczyciela,

3) pochwale ustna dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) szczegblne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych.

§ 50
KARY

1. Szkola moze stosowaé wobec ucznidow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty. Uczen moze zosta¢ ukarany za razace lamanie postanowien Statutu Szkoty
1 regulaminéw szkolnych.

2. Z wnioskami o =zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary, ktore skutkuja obnizeniem oceny z zachowania:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy oraz wpis do dziennika elektronicznego,
2) pisemna nagana wychowawcy oraz wpis do dziennika elektronicznego,

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy oraz wpis
do dziennika elektronicznego,

4) nagana dyrektora szkoty w formie pisemnej ,

5) Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadkach, gdy zachowanie ucznia stanowi powazne naruszenie
obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty i jednocze$nie zagraza zyciu, zdrowiu
lub bezpieczenstwu innych osob albo w sposob istotny zakldca funkcjonowanie szkoty.

§ 51

1. Uczniowi, jego rodzicom (prawnym opiekunom) oraz wychowawcy klasy lub samorzadowi
uczniowskiemu wystepujacemu w imieniu nagrodzonego/ukaranego ucznia przystuguje
prawo odwotania si¢ od nagrody/kary poprzez wystgpienie do dyrektora szkoty o ponowne
ustalenie okoliczno$ci, podstaw i formy nagrody/kary, jezeli uwazaja, ze nagroda jest
niestusznie przyznana, kara jest nieadekwatna do popelnionego przewinienia.

2. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) zastrzezenia do przyznanej nagrody maja form¢ wniosku zlozonego na piSmie przez
ucznia szkoty, jego rodzicow lub inng osobe dorosta,
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i nalezy go zlozy¢ w sekretariacie
szkoly w terminie 3 dni roboczych od powzi¢cia informacji o przyznanej nagrodzie,

wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany,

dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢
wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek,

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych
w szkole, uczniow szkoty i ich rodzicow,

wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody,

w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen,

powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

3. Tryb odwotywania si¢ od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu
danej klasy wreczonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi
odpowiednio tego upomnienia lub nagany,

odwotanie od wupomnienia wychowawcy oddziatlu danej klasy Ilub nagany
wychowawcy oddzialu danej klasy do dyrektora szkoty sklada si¢ na pismie
w sekretariacie szkoty,

dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pisSmie w ciaggu 3 dni roboczych
od wptynigcia odwotania,

decyzja dyrektora szkoly w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu
danej klasy dla ucznia jest ostateczna,

od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego
rodzice moga odwotac si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych
od udzielenia uczniowi nagany dyrektora szkoty,

odwotanie od nagany dyrektora szkoly do rady pedagogicznej szkoty sktada si¢ na
piSmie w sekretariacie szkoty,

rada pedagogiczna podejmuje uchwale w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od
dnia wptyniecia odwotania,

uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty
dla ucznia jest ostateczna,

w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoly przez
niepetnoletniego ucznia szkoly obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie
rodzicoOw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do
ktorej uczeszcza uczen,
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10) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddzialu klasy, do ktorej
uczeszceza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 52
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych srddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 53

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rdédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w elektronicznym
dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci,

¢) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujagc ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowaweca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
elektronicznym,

2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

§ 54
1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw
do 31 sierpnia.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy oceng powinien j3g uzasadnié
ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych, konsultacjach lub po ustaleniu terminu
Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.
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§ 55

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o§wiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
0 systemie o§wiaty.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczedniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okre§lonych ustawa o systemie o§wiaty.

§ 56
OCENIANIE W NAUCZANIU
1. W klasach I-11l1 ocena s$rodroczna i roczna ma charakter opisowy i stuzy wspieraniu

rozwoju ucznia oraz motywowaniu go do dalszej pracy. W rocznej ocenie opisowej
uwzglednia si¢ poziom i postgpy ucznia (rozwoj umiejetnosci, samodzielnosci, aktywnosci
oraz obszary wymagajace dalszego wsparcia) w odniesieniu do wymagan okreslonych w
podstawie programowe;j.

2. Ocena biezaca wyrazana jest w skali szeSciostopniowej, W ktorej poszczegolne poziomy
0znaczajg:

a) poziom 6 - osiggniecia maksymalne; uczen wykonuje zadania samodzielnie,
bezblednie i sprawnie, przenosi umiejgtnosci na nowe sytuacje, uzasadnia sposob
pracy, tworzy wtasne rozwigzania i wspiera rowiesnikow;

by poziom 5 - wymagania dopelniajace; uczen pracuje samodzielnie i poprawnie,
w pewnym zakresie materiatu, potrafi wyjasni¢ i uzasadni¢ swoje dziatanie, pracuje
w tempie klasy;

c) poziom 4 - wymagania rozszerzajace; uczen pracuje samodzielnie, popetnia drobne,
samodzielnie korygowane btedy, sporadycznie potrzebuje przypomnienia zasady lub
WZzOru;

d) poziom 3 - wymagania podstawowe; uczen wykonuje zadania typowe, o niewielkim
stopniu trudnos$ci, korzystajac z niewielkiego wsparcia nauczyciela, wzoru lub
pomocy wizualnej;

e) poziom 2 - wymagania konieczne; uczen pracuje odtworczo, wytacznie z pomoca
nauczyciela, na konkretach i wedtug wzoru, wykonuje najprostsze elementy zadania;

f) poziom 1 - ponizej wymagan koniecznych, uczen nie wykonuje zadania mimo statego
wsparcia i pomocy nauczyciela, wymaga zaplanowania dziatan wspierajacych
I dostosowan.

3. Podstawe ustalenia oceny opisowej stanowig: Systematyczna obserwacja ucznia, oceny
biezace oraz wyniki diagnoz.

43



STATUT Szkoly Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Gorniczej

4. Oceniania jest dostosowane do zroéznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow, w tym do zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradnii psychologiczno-
pedagogicznych.

5. Rodzice majg wglad do dziennika oraz zeszytow ucznia i sa na biezgco informowani
0 postepach dziecka.

6. Oceny biezace majg charakter ksztaltujacy i stymulujacy rozwoj, ustalane sg bez
poréwnywania z osiggnigciami innych uczniow.

7. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych maja na celu informowanie ucznia o jego postgpach
edukacyjnych, motywowanie do aktywnos$ci | wysitku, wyraznie wskazanie na osiggni¢cia
I obszary, ktore wymagaja usprawnienia.

8. W Kklasach | — Il $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, sa ocenami opisowymi:

1) Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci W stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane Z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

9. W klasach I — 11l sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia ma charakter ciggty, odbywa

si¢ na biezaco w klasie, podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Biezgce przejawy
umiejetnosci uczniow w zakresie poszczegolnych edukacji odnotowywane sg w dzienniku
lekcyjnym.

10. Dopuszczalne sg nastepujace formy i sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow:

1) sprawdzian wiadomosci- obejmujacy zakres materiatu z jednego dzialu. Sprawdzian
zawiera rozne formy zadan z edukacji polonistycznej, matematycznej, spoteczno-
przyrodniczej.

2) praca w grupach- rozwigzanie problemu, opracowanie projektu przez grupe uczniow;
ocenie podlega umiej¢tnos¢ wspoltpracy, zaangazowanie, efekt koncowy pracy zespotu.

3) wytwory pracy wiasnej- samodzielne wykonanie w czasie zajg¢ prac plastyczno-
technicznych np. plakat, makieta, lapbook.

4) praca pisemna- dluzsza, pisemna forma wypowiedzi napisana przez ucznia w czasie
zajec.

5) odpowiedz ustna- ustne sprawdzenie wiedzy obejmujacy wskazany wczesniej przez
nauczyciela materiat.

6) praca domowa- ¢wiczenia usprawniajgce matg motoryke ucznia.

7) sprawdzian uczen otrzymuje do wgladu na zajeciach, a rodzice na wtasng prosbe w czasie
zebran i konsultacji. Nauczyciel przechowuje sprawdziany do konca roku szkolnego.
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11. Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej w terminie ustalonym z nauczycielem.
12. Uczen majacy trudnos$ci w opanowaniu materiatu ma prawo do dodatkowej pomocy ze
strony nauczyciela. Warunkiem udzielenia pomocy jest aktywna obecno$¢ na zajgciach
programowych lub usprawiedliwiona nicobecnos¢.

13.Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej, obnizy¢é wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktoérego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacych z  programu
nauczania.

14. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony
z ¢wiczen wychowania fizycznego i informatyki.

15. Decyzje 0 zwolnieniu ucznia z zajg¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

16. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania (w ocenie
opisowej) umieszcza sig¢ ,,zwolniony”.

17. Oceny z religii sa w klasach I — 11l ocenami cyfrowymi, zgodnymi z zasadami oceniania
w klasach 1V — VIII.

§ 57

1. W klasach I — Il szkoty podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa. Nauczyciel
wychowawca opisuje zachowanie w oparciu o informacje zawarte w dzienniku
lekcyjnym.

2. Oceny biezace zachowania uczniow ustalane sag w formie opisowej oraz wedlug wartosci
punktowej w skali od 1 do 5 punktéow:

1) Poszczegolnym punktom przypisane sg nastgpujace 0znaczenia:

a) 5p- szczegolnie przyktadne,
b) 4p- przyktadne,
c) 3p- poprawne,
d) 2p- budzace zastrzezenia,
e) 1p- niestosowane.

3. Srédroczna i roczna ocena opisowa zachowania uwzglednia postawe ucznia podczas

zaje¢ edukacyjnych w szkole, i poza szkotg oraz podczas wyjsc.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ z uwzglednieniem nast¢pujacych obszarow:

a) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
b) okazywanie szacunku innym osobom;
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c) przyjmowanie odpowiedzialno$ci za wiasny rozwoj;

d) przestrzeganie norm spotecznych;

e) dbalos¢ o kulture jezyka;

f) troska o bezpieczenstwo oraz zdrowie wiasne i innych;

g) wspodlpraca i budowanie dobrych relaciji;

h) zaangazowanie W zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

i) szacunek dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow.

4. Podstawg ustalenia oceny zachowania jest systematyczna obserwacja ucznia prowadzona
przez wychowawce oraz nauczycieli uczagcych w danym oddziale, w réznorodnych sytuacjach
edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, na trenie szkoty i poza nia.

5. Przy ustaleniu oceny zachowania uwzglednia si¢ indywidualne mozliwosci, etap rozwoju
oraz wysitek ucznia, a takze tresci opinii lub orzeczen wydanych przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

6. Ocena zachowania w Kklasach I-1ll ma charakter wspierajacy rozwoj spoteczno-
emocjonalny ucznia; wskazuje jego mocne strony oraz obszary wymagajace dalszego
wsparcia.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

8. W dzienniku lekcyjnym znajdowac si¢ bedzie ocena opisowa srodroczna i roczna.

§ 58
OCENIANIE W KLASACH IV — VI

1. Oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne i1 roczne ustala nauczyciel kierujac si¢ stopniem
spetnienia przez ucznia wymagan edukacyjnych, catoksztaltem jego pracy i1 osiggnie¢ w
danym okresie edukacyjnym oraz obliczeniowa S$redniag wazona ocen czastkowym jako
pomocniczym Kryterium informacyjnym.

2. Biezace oceny z zaj¢¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢
na podstawie $redniej wazone;j:

1) kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage
w hierarchii ocen od 1 do 6,

2) na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w I pétroczu nauczyciel wystawia ocene
srodroczng jako Srednig wazong ocen czastkowych,

3) podstawa do wystawienia oceny rocznej jest Srednia wazona ocen czastkowych
uzyskanych przez ucznia w | i II pétroczu,

4) $redniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocene szkolng nastepujaco:

STOPIEN | niedostateczny | dopuszczajacy | dostateczny | dobry bardzo | celujacy
dobry
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Srednia od 1,00 do od157do256 |od257do |od357 |od457 |odb5,37
wazona 1,56 3,56 do4,56 |do5,36 |do6,00

5) Kategorie ocen i ich waga:

a) sprawdzian, poprawa sprawdzianu, wypracowanie klasowe, wielogodzinne
projekty —waga 5 (kolor czerwony),

b) kartkdéwka, dyktando, odpowiedz ze znajomo$ci mapy, dtuzsze zadania przy
komputerze, praca dodatkowa dla chetnych, czytanie ze zrozumieniem, praca
z arkuszem —waga 4  (kolor zielony),

€) odpowiedZ ustna, recytacja, aktywno$¢, krotkie projekty — waga 3 (kolor

fioletowy),

d) ¢wiczenia i zadania na lekcji, praca w grupie, glosne czytanie — waga 2 (kolor
czarny),

e) ocena za zdobycie I, 1l lub 1l miejsca w konkursie szkolnym — waga 4,

w migdzyszkolnym i miejskim —waga 5 i wyzszej rangi - waga 6 (kolor niebieski).

6) Wagi poszczegdlnych ocen nauczyciele wybieraja w dzienniku elektronicznym,
w zakladce: ,,zmien oceny i ich opis”.

7) Aktywno$¢ ucznia na lekcji nauczyciel moze ocenia¢ plusami. Uzyskanie przez ucznia
pigciu plusow zapewnia ocen¢ bardzo dobra, szesciu oceng bardzo dobrg plus, a siedmiu
pluséw zapewnia oceng celujaca.

8) Za wyjatkowe osiagnig¢cia ucznia nauczyciel przedmiotu moze podnie$¢ oceng za I
potrocze lub oceng na koniec roku szkolnego nawet, gdy srednia wazona jest nizsza od
zapisanych zakresow wagowych. Nauczyciel wowczas krotko uzasadnia wystawiong
oceng.

9) Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakoéow "+" i
przyporzadkowujac im odpowiednie wartosci wedtug skali:

ocena

6

6-

5+

5

5-

4+

4-

3+

3

3-

2+

2 | 2-

1+ |1

wartos¢

6

5,75

5,5

5

4,75

4,5

3,75

3,5

3

2,75

2,5

2 1,75

15]1

3. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast §rddroczne i roczne w petnym
brzmieniu. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy— 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
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6) stopien niedostateczny — 1

4. Poza ocenami czastkowymi nauczyciele operuja réwniez znakami: np. lub data
(nieprzygotowany), bz (brak zeszytu), nb (nieobecny), nc (nie ¢wiczy), bs (brak stroju) ,,+”
0znaczajace aktywno$¢ przedmiotowa, nzp (niezaliczona poprawa).

5. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, Ze samodzielnie 1 tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych, proponuje nietypowe rozwigzania;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) ozmacza, Ze nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym
wymagania ujete w podstawie programowej, poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okre§lone
programem nauczania na poziomie treSci zawartych w podstawie programowej,
wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, zZe ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych
w podstawie programowej, ale braki te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, z wyjatkiem uczniow
klas programowo najwyzszych, wykonuje zadania teoretyczne 1 praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny (1) ozmnacza, Ze nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomos$ciach i1 umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

6. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

7. Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw:

1) praca klasowa, sprawdzian — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zajeé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujgce materiat wigkszy
niz z trzech lekcji:
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2) krotkie prace pisemne, kartkowka — przez krotka prace pisemng nalezy rozumied
pisemng forme¢ sprawdzenia wiadomos$ci i umiejetnosci trwajaca nie dluzej niz 15 minut.
Jesli praca jest niezapowiedziana obejmuje material programowy z ostatniej lekcji, a jesli
zapowiedziana to moze obejmowac¢ szerszy zakres materiatu wskazany przez nauczyciela;

3) odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materiatu
nawigzujacy do tematyki z 1-3 lekcji;

4) praca na lekcji to aktywnos$¢ ucznia na zajeciach np.: ¢wiczenia pisemne, udziat
w dyskusjach dotyczacych tematow lekcji;

5) praca w grupie to umiej¢tnos$¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w dyskus;ji,
tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole, dbatos¢ o koncowe
efekty pracy zespotu;

6) ¢wiczenia praktyczne obejmuja zadania praktyczne, ktére uczen wykonuje podczas
lekcji.

7) prace dodatkowe obejmujg dodatkowe zadania dla zainteresowanych ucznidow, prace

projektowe wykonane indywidualnie lub zespotowo, wykonanie pomocy naukowych,
prezentacji.

8) szczegblne osiagnigcia ucznidéw, w tym udziat w konkursach przedmiotowych na
r6znych szczeblach.

8. Stosowane sa roéwniez inne sposoby oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,
wynikajace ze specyfiki przedmiotow, ktére znajduja si¢ w przedmiotowych zasadach
oceniania.

9. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania wiadomosci
i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

10. Uczniowie oraz rodzice s3 na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas zebran,
konsultacji, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrzesnia oraz spotkan
indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy
w szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole¢ na rzecz
kultury fizycznej.

12. Ocena z poprawy odnotowana jest w dzienniku elektronicznym obok dotychczasowej
w dodatkowej rubryce. Ocena poczatkowa jest ujeta w nawias i nie wlicza si¢ do Sredniej
wazonej.

13. Sprawdziany oceniane s3 wg nastepujacej normy procentowe;j:
100% - ocena celujaca,
98% - 99% - ocena ,,-” celujagca
95% - 97% - ocena ,,+” bardzo dobra
87% - 94 % - ocena bardzo dobra,
84% - 86% - ocena ,,- "bardzo dobra

81% - 83% - ocena ,,+” dobra
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72% - 80 % - ocena dobra,

69% - 71% - ocena ,,-” dobra

66% - 68% - ocena ,,+” dostateczna
50% - 65 % - ocena dostateczna,

47% - 49% - ocena ,,— dostateczna
44% - 46% - ocena ,,+” dopuszczajaca
33% -43% - ocena dopuszczajaca,
30% - 32% - ocena ,,-” dopuszczajaca,
27% - 29% - ocena ,,+” niedostateczna

0% -26% - ocena niedostateczna.

14. W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 sprawdziany, zapowiedziane i wpisane do
dziennika elektronicznego z tygodniowym wyprzedzeniem:

a) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu
z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem.

15. Oceng z pracy pisemnej uczen powinien otrzymaé w ciggu 2 tygodni.
16. Kartkdwki oceniane sg wedlug skali kazdorazowo ustalonej przez nauczyciela.

17. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny po uprzednim ustaleniu terminu i zakresu
tresci z nauczycielem. Jezeli uzyska ocene niedostateczng lub nizszg niz uzyskana wczesdnie;j,
oceny tej nie wpisuje si¢, jednak zaznacza symbolem ,,nzp” ( niezaliczona poprawa).

18. Uczen nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie lub kartkowce ma obowigzek napisac
prace w terminie uzgodnionym w nauczycielem, jednak nie pézniej niz w ciggu 2 tygodni od
dnia powrotu do zaje¢ szkolnych. W przypadku dtuzszej nieobecnosci spowodowanej choroba
termin ten mozna wydluzy¢ w porozumieniu z nauczycielem. W przypadku, gdy uczen nie
przystapi do sprawdzianu lub kartkdwki ma obowigzek napisa¢ ta prace na najblizszej lekcji
z danego przedmiotu na ktorej bedzie obecny. Nauczyciel w takim przypadku ma prawo
sprawdzi¢ wiedze ucznia w formie pisemnej bez uprzedniego zapowiedzenia.

§ 59
OCENA ZACHOWANIA W KLASACH IV - VIII

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach 1V — VIII uwzglednia
W szczegblnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i realizacje celow rozwojowych,
4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,

5) dbatosc¢ o kulture jezyka,

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
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7) wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalne;j,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

3. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) daobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania nie ma wplywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

6. W ciagu potrocza nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach
zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym, nie pdzniej niz do 5 dni roboczych. Takze inni
pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

7. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac:
1) kryteria na poszczeg6lne oceny;

2) oceny wystawione pisemnie przez nauczycieli uczacych w klasie, zespdt uczniowski oraz
samooceng¢ ucznia,

3) wychowawca powinien wziag¢ pod uwage rowniez opini¢ innych, uczacych w szkole
nauczycieli pracownikow szkoty.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest jawna i ostateczna

z zastrzezeniem przepisow dotyczacych postepowania odwotawczego.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceng.

10. Na 14 dni przed ustaleniem rocznej oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany

poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
(wpis w dzienniku elektronicznym, informacja do rodzicoéw o konieczno$ci zapoznania si¢
z oceng przewidywang w dzienniku elektronicznym).
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11. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania rocznej oceny zachowania wyzszej niz przewidywana,
ktoéra moze by¢ wyzsza o jeden stopien od przewidzianej przez wychowawce, jezeli speini
nastepujace warunki:

1) uczen zglasza wychowawcy na pi§mie, najpoézniej w ciggu 2 dni od terminu wystawienia
oceny przewidywanej, che¢ poprawienia oceny;

2) wniosek musi by¢ uzasadniony tj. musi zawiera¢ konkretne fakty przemawiajace na
korzys$¢ ucznia i podpisany przez jednego z rodzicow.

12. Uczen sktadajacy wniosek powinien spetni¢ nastepujace warunki:

1) uczen w ocenianym okresie nie dopuscil si¢ czyndw nagannych duzej wagi. Za czyny
naganne duzej wagi uwaza si¢:

a) nieusprawiedliwione nieobecnosci,
b) stwarzanie zagrozenia, narazanie na niebezpieczenstwo zdrowia wlasnego i innych

(zastraszanie, zngcanie si¢, ponizanie, réwniez w przestrzeni wirtualnej, bojki
i prowokowanie konfliktow),

¢) postgpowanie niezgodne z zasadami uczciwosci (kradzieze, falszowanie dokumentow,
niszczenie cudzego mienia oraz mienia szkoty),

d) aroganckie, wulgarne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty oraz kolezanek
i kolegow,

e) konflikt z prawem,

f) posiadanie lub przyjmowanie uzywek (w tym papierosow, papierosoOw elektronicznych,
alkoholu 1 innych §rodkow odurzajacych),

g) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem wyzej wymienionych uzywek;

13. Wychowaweca klasy rozpatruje wniosek ucznia i informuje go oraz jego rodzicow

0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku lub jego odrzuceniu w ciggu 5 dni roboczych od daty
otrzymania wniosku.

14. Okre$lajac ocen¢ zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwos¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktéra
okresla wilasciwe zachowanie 1 jest oceng pozytywna. W szkole obowigzuja nastgpujace
kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV— VIII:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia

a) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
e systematycznie i odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;
e jest przygotowany do zaje¢;
e przestrzega ustalonych terminows;

o dba o powierzone mu mienie i materiaty;
o aktywnie 1 odpowiedzialnie uczestniczy w zajeciach;
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e samodzielnie organizuje swojg praceg.
b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e regularnie wywiazuje si¢ z obowigzkow;
e Zazwyczaj jest przygotowany do zajec;
o stosuje si¢ do ustalen nauczycieli;
e dba o swoje rzeczy oraz mienie szkoty;
o reaguje na wskazowki dotyczace organizacji pracy.
¢) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
e na og6l wywiazuje si¢ z obowigzkow;
e sporadycznie zdarzaja mu si¢ uchybienia;
e po zwroceniu uwagi podejmuje dziatania naprawcze.
d) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
e zdarza mu si¢ nie przygotowac do zaje¢ lub nie wykona¢ obowigzkow;
e wymaga przypominania o podstawowych obowigzkach;
e potrzebuje wsparcia w organizacji pracy.
e) Ocene niecodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
e czesto nie wywiagzuje si¢ z obowigzkow;
o lekcewazy polecenia i ustalenia;
e mimo zwracanej uwagi nie podejmuje wystarczajacych dziatan w celu poprawy.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

e uporczywie i swiadomie lekcewazy podstawowe obowigzki ucznia;
e razgco narusza zasady funkcjonowania szkoty;

odmawia wspotpracy w dziataniach majacych na celu poprawe jego funkcjonowania.
2) Okazywanie szacunku innym osobom
a) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

e odnosi si¢ do innych z szacunkiem, zyczliwo$cig i empatia;

o respektuje godnos¢ kazdego cztowieka;

e potrafi wystucha¢ innych;

e reaguje na przejawy braku szacunku i krzywdzenia innych;

o jest kulturalny wobec nauczycieli, uczniow i wszystkich pracownikow szkoty.

b) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

« oOkazuje szacunek innym osobom;
e stosuje zwroty grzecznosciowe;
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o respektuje odmienne zdanie innych;
o wlasciwie reaguje na uwagi.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e na ogodt odnosi si¢ do innych wlasciwie;
e pojedyncze niewlasciwe zachowania potrafi skorygowac.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

e czasami zachowuje si¢ w sposob lekcewazacy lub nieuprzejmy;
e wymaga przypominania o zasadach wlasciwego odnoszenia si¢ do innych.

e) Ocene nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e czgsto okazuje brak szacunku;
e uzywa obrazliwych gestow lub zachowan;
e lekcewazy innych mimo podejmowanych dziatan wychowawczych.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

e razaco narusza godnos$¢ innych osob;

e dopuszcza si¢ uporczywego ponizania, zastraszania, ngkania lub innych zachowan
krzywdzacych;

e nie podejmuje wspdtpracy w celu zmiany swojego zachowania.

3) Odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj i realizacje celow rozwojowych
a) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

e 7na swoje mocne strony i obszary wymagajace rozwoju;

e samodzielnie wyznacza sobie cele;

o konsekwentnie pracuje nad ich realizacja;

e Kkorzysta z informacji zwrotnej;

e potrafi wycigga¢ wnioski z wlasnych doswiadczen 1 btedow.

b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e podejmuje dzialania stuzace wlasnemu rozwojowi;
e reaguje na informacje zwrotne;
e stara si¢ poprawia¢ swoje funkcjonowanie;
e podejmuje odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e podejmuje dzialania rozwojowe, szczegolnie po otrzymaniu wskazdéwek;
e zazwyczaj potrafi przyja¢ odpowiedzialnos¢ za swoje zachowanie.
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d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

e potrzebuje czgstego wsparcia w okreslaniu celow 1 organizowaniu pracy;
e nie zawsze wycigga wnioski ze swoich zachowan.

e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

o unika odpowiedzialno$ci za swoje decyzje;
e nie podejmuje wystarczajacych dziatan mimo udzielanego wsparcia.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
o konsekwentnie odmawia wspotpracy i podejmowania odpowiedzialnos$ci za wlasne
zachowanie;
e $wiadomie odrzuca podejmowane wobec niego dziatania wychowawcze 1 naprawcze.
4) Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig
a) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
e przestrzega zasad obowigzujacych w szkole i w spotecznosci lokalnej;
o respektuje prawa i potrzeby innych;
e jest odpowiedzialny za swoje zachowanie réwniez poza szkota, w szczegdlnosci
podczas wyjs$¢, wycieczek 1 reprezentowania szkoty.
b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e przestrzega obowigzujacych zasad;
o wlasciwie reaguje na sytuacje wymagajace zastosowania norm spotecznych;
e dba o dobre imig¢ klasy 1 szkoty.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e na ogodl przestrzega norm spotecznych;
e sporadyczne naruszenia koryguje po zwrdceniu uwagi.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

e zdarzaja mu si¢ naruszenia zasad;
e potrzebuje przypominania o obowigzujacych normach.

e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e czgsto tamie zasady;
o lekcewazy obowigzujace normy mimo podejmowanych dziatan wychowawczych.

) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
e razaco lub uporczywie narusza normy spoteczne;
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e podejmuje dzialania zagrazajace prawidtowemu funkcjonowaniu spotecznosci
szkolnej.

5) Dbato$¢ o kulture jezyka
a) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
e postuguje si¢ jezykiem kulturalnym i adekwatnym do sytuacji,
o unika wulgaryzmow, obrazliwych okres$len i jezyka ponizajacego innych;
e dba o kulture wypowiedzi rowniez w komunikacji elektroniczne;.
b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e wypowiada si¢ kulturalnie;
e dostosowuje jezyk do sytuacji 1 odbiorcy;
e reaguje na zwrocong uwage dotyczaca sposobu wypowiadania sig.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e na og6t zachowuje kulture jezyka;
e sporadycznie zdarzaja mu si¢ niewlasciwe sformutowania.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

e czasami uzywa niestosownego jezyka;
e Wymaga przypominania o zasadach kultury wypowiedzi.

e) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e czesto uzywa wulgaryzmow lub obrazliwych okreslen;
e postuguje si¢ jezykiem majacym na celu ponizenie lub o§mieszenie innych.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
e uporczywie uzywa jezyka wulgarnego, obrazliwego lub ponizajacego;
o wykorzystuje komunikacje stowng lub elektroniczng do nekania lub zastraszania
innych.
6) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
a) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
e zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa;
o przewiduje konsekwencje swoich dziatan;
e reaguje na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;
e dba o zdrowie wiasne 1 innych;

o odpowiedzialnie korzysta ze sprzetu i przestrzeni szkolne;.

b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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e przestrzega zasad bezpieczenstwa;
o stosuje si¢ do polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty;
o wlasciwie reaguje na zagrozenia.

c) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

e na og6l zachowuje si¢ bezpiecznie;
e sporadyczne nieprzemyslane zachowania koryguje po zwrdceniu uwagi.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

e zdarza mu si¢ podejmowac zachowania ryzykowne;
e Wymaga przypominania o zasadach bezpieczenstwa.

e) Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e czesto lekcewazy zasady bezpieczenstwa;
e podejmuje zachowania mogace narazi¢ siebie lub innych na niebezpieczenstwo.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
o S$wiadomie i razgco stwarza zagrozenie dla zdrowia lub Zycia wlasnego albo innych
0sob;
e dopuszcza si¢ zachowan szczegdlnie niebezpiecznych lub uporczywie lekcewazy
zasady bezpieczenstwa.
7) Wspotpraca i dbatos$¢ o dobre relacje z innymi
a) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
« aktywnie wspotpracuje z innymi;
e potrafi dzieli¢ si¢ zadaniami 1 odpowiedzialnoscig;
e pomaga innym;
o rozwigzuje konflikty w sposéb konstruktywny;
e jest otwarty na réznorodnos$¢ i potrzeby innych.
b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
o dobrze wspodlpracuje z rowiesnikami 1 dorostymi;
o respektuje zasady pracy zespotowej;
o stara si¢ rozwigzywac konflikty bez agresji.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e zazwyczaj wspolpracuje z innymi;
e potrafi porozumie¢ si¢ w sytuacjach konfliktowych przy niewielkim wsparciu.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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e ma trudno$ci we wspoélpracy;
e nie zawsze uwzglednia potrzeby innych;
e potrzebuje wsparcia w rozwigzywaniu konfliktow.
e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
e czesto utrudnia wspodlprace;
o wywoluje konflikty lub nie respektuje granic innych oséb;
e nie reaguje wlasciwie na dziatania naprawcze.
f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
e uporczywie niszczy relacje spoteczne;

e dopuszcza si¢ zachowan agresywnych, nekania lub izolowania innych;
e odmawia wspolpracy w dziataniach naprawczych.

8) Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej
a) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
o aktywnie i dobrowolnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
e podejmuje inicjatywy;
e angazuje si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci lokalnej;
o reprezentuje szkole z odpowiedzialnoscia;
o zacheca innych do wspolnego dziatania.
b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly;
o odpowiedzialnie realizuje powierzone zadania;
e angazuje si¢ w wybrane przedsigwzigcia.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e uczestniczy w podstawowych dziataniach klasy i szkoty;
e wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan.

d) Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

e angazuje si¢ glownie po zachecie lub przydzieleniu konkretnego zadania;
e nie zawsze doprowadza powierzone dziatania do konca.

e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e unika wspotodpowiedzialnosci za zycie klasy i szkoty;
e nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan.
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f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

e $wiadomie utrudnia lub dezorganizuje dziatania klasy 1 szkoty;
e niszczy efekty pracy innych 0so6b lub odmawia respektowania uzgodnionych zasad
wspoOtpracy.

9) Szacunek dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodoéw
a) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

o okazuje szacunek symbolom narodowym;

e znai szanuje tradycje oraz wazne wydarzenia zwigzane z historig Polski;

e godnie uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych i panstwowych;

e okazuje szacunek przedstawicielom innych narodéw i kultur;

e jest otwarty na roznorodnos¢ kulturows i przeciwdziata stereotypom oraz
uprzedzeniom.

b) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e szanuje symbole, tradycje i kulture wlasnego kraju;
o wlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci;
e szanuje tradycje 1 kulture innych narodow.

¢) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e na ogo6l whasciwie odnosi si¢ do tradycji 1 symboli narodowych;
e przestrzega zasad zachowania podczas uroczystosci.

d) Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:
e Wwymaga przypominania o wlasciwym zachowaniu podczas uroczystosci;
e nie zawsze wykazuje zainteresowanie tradycjami i kulturg wlasnego oraz innych
narodow.

e) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

o lekcewazy zasady zachowania podczas uroczystosci;
e Okazuje brak szacunku wobec symboli, tradycji lub kultury innych osob.

f) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

o $wiadomie i razaco okazuje brak szacunku wobec symboli narodowych lub innych
kultur;

e podejmuje dzialania o charakterze dyskryminujagcym, ksenofobicznym lub
ponizajacym wobec innych 0séb ze wzgledu na ich pochodzenie lub kulture.
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15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

§ 60
KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne, $rdédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wychowawca
oddziatu, po =zasiggnigciu opinii innych nauczycieli, ucznidw danego oddzialu
| zainteresowanego ucznia.

2. W przypadku nie wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia
edukacyjne, wystawia ja zespdt nauczycieli w skladzie: wychowawca klasy, dwoch
nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

4. Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele maja obowigzek ustali¢ przewidywane niedostateczne oceny klasyfikacyjne
z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca przewidywana naganng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

5. Nauczyciele 1 wychowawca informuja rodzicow 1 uczniow o przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych w nastepujacy sposob:

1) W przypadku klasyfikacji $rédroczne;:

- przewidywane oceny niedostateczne 1 naganne sg umieszczane w dzienniku elektronicznym
z chwilg ich wystawienia,

- wychowawca klasy wysyta do rodzicow informacje elektroniczng przy pomocy dziennika
elektronicznego,

- rodzice zostajg poinformowani ustnie o przewidywanych ocenach niedostatecznych
i nagannych na grudniowych konsultacjach lub zebraniach,

- uczniowie zostajg poinformowani ustnie o przewidywanych ocenach niedostatecznych
I nagannych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

2) W przypadku klasyfikacji rocznej:

- przewidywane oceny niedostateczne i naganne sg umieszczane w dzienniku elektronicznym
z chwilg ich wystawienia,

- wychowawca klasy wysyta do rodzicow informacje elektroniczng przy pomocy dziennika
elektronicznego,

- rodzice zostaja poinformowani pisemnie (za potwierdzeniem) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych 1 nagannych na zebraniach z rodzicami, ktore odbywajg si¢ w maju;
w przypadku nieobecno$ci rodzicow na zebraniu informacja jest przekazywana przez
uczniéw 1 powinna by¢ zwrdocona wychowawcy,
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- uczniowie zostajg poinformowani ustnie o przewidywanych ocenach niedostatecznych
1 nagannych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne,

- w przypadku braku mozliwosci uzyskania potwierdzenia od rodzicow informacja jest
wysyltana poczta w terminie dwoch tygodni od wystawienia ocen przewidywanych.

Za potwierdzenie przekazania rodzicom informacji o przewidywanych ocenach
niedostatecznych 1 ocenie nagannej uznaje si¢ potwierdzenie przeczytania przez rodzica
wiadomosci od wychowawcy w dzienniku elektronicznym.

6. Najpézniej na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele majg obowigzek ustalenia przewidywanych ocen klasyfikacyjnych
z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania. W tym samym terminie oceny te sg odnotowane w dzienniku
elektronicznym i tym samym udostepnione rodzicom. Na zyczenie rodzicow wychowawca
moze przekaza¢ uczniowi lub jego rodzicom wydruk przewidywanych rocznych ocen

klasyfikacyjnych.

7. Oceny klasyfikacyjne ($rodroczne i roczne) powinny by¢ wystawione nie poézniej niz 2 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Nauczyciel nie moze dokonaé
zmiany ustalonej na dwa dni przed konferencjg klasyfikacyjng oceny z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania, za wyjatkiem nastepujacych sytuacji:

1) wybitne naukowe, sportowe lub artystyczne osiggnigcia ucznia mogg stanowi¢ podstawe
zmiany ustalonej oceny klasyfikacyjnej z wlasciwych, zwigzanych z tym osiggnigciem zaj¢c
edukacyjnych i zachowania,

2) razace naruszenie obowigzkow ucznia moze stanowié¢ podstawe zmiany ustalonej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uzyskatl niedostateczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek przystagpi¢ do zaliczenia
materiatu [ semestru w terminie i w formie uzgodnionej z nauczycielem. Ocena z
zaliczenia wpisana zostanie do dziennika w kategorii ocena zaliczeniowa. Nauczyciel jest
zobowigzany przekaza¢ uczniowi w formie pisemnej zakres materiatu, ktory podlega¢ bedzie
zaliczeniu. Uczen jest zobowigzany osobiscie odebra¢ przygotowang przez nauczyciela
informacj¢ na zajeciach edukacyjnych na poczatku I semestru.

9. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

10. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

12. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.
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§ 61

WARUNKI I TRYB UBIEGANIA SIE O UZYSKANIE WYZSZYCH NIZ
PRZEWIDYWANE ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYINYCH Z ZAJEC
EDUKACYJNYCH

1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktorzy nie zgadzajg si¢ z roczng oceng
klasyfikacyjna przewidywana przez nauczyciela, maja prawo zwrocic si¢ do dyrektora szkoty
z wnioskiem o ponowne ustalenie oceny. Wniosek taki mogg ztozy¢ w ciggu dwoch dni od
dnia uzyskania informacji o przewidywanej ocenie.

Whiosek powinien zawiera¢ uzasadnienie wyjasniajgce uwagi rodzicoOw (pranych opiekunow)
dotyczace przewidywanej oceny. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

2. Po otrzymaniu wniosku dyrektor powotuje zespdt w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole —
jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) rodzice (prawni opiekunowie),

4) uczen,

5) wychowawca lub pedagog, ktérego zadaniem jest rozpatrzenie wniosku.

3. Przewodniczacy zespolu ustala termin spotkania zespotu, przy czym warunkiem do
przeprowadzenia tego spotkania jest obecno$¢ jednego z rodzicéw (prawnych opiekundéw
ucznia). W przypadku nieobecnosci rodzica wniosek o ponowne ustalenie oceny uwaza si¢ za
bezpodstawny.

4. W czasie spotkania zespolu nauczyciel szczegdbtowo uzasadnia przewidywang przez siebie
oceng. Ze spotkania zespolu sporzadza si¢ protokot, ktory zwiera to uzasadnienie.

5. Jezeli po spotkaniu rodzice (prawni opiekunowie) w dalszym ciggu nie zgadzaja si¢
z proponowang oceng, moga zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem
o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego. Wniosek rodzice (prawni opiekunowie)
sktadaja w sekretariacie szkoly najpdzniej w dniu nastgpnym po spotkaniu zespotu, o ktorym
mowa w ust. 2 1 3. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie 1 wskazanie, o jakg ocen¢ uczen si¢
ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢da rozpatrywane.

6. Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku moze wyrazi¢ zgod¢ na roczny sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci, wyznaczajac termin przeprowadzenia go nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogicznej.

7. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, zajeé
technicznych, zaj¢¢ artystycznych ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

9. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje jako osobg przeprowadzajacg sprawdzian innego nauczyciela
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prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przebiegu sprawdzianu sporzadza si¢ protokél zawierajgcy: imiona i1 nazwiska
nauczycieli wymienionych powyzej, termin, ustalona ocen¢ wraz z uzasadnieniem oraz jako
zalacznik pisemne prace ucznia i informacj¢ o odpowiedziach ustnych. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 62
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego jest przeprowadzany na podstawie
procedury egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 63

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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5. Komisje dziatajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

6. Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 64
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwédch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajgc.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw o§wiaty
I wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
7e te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 65

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
i przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada  pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia
klase szkoty podstawowe;.

§ 66

1. Dziecko obywatela polskiego powracajace do kraju moze by¢
przyjete do klasy programowo wyzszej na podstawie $wiadectwa lub innego dokumentu
potwierdzonego notarialnie o uczeszczaniu do szkoty na terenie kraju, z ktorego powraca.
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2. Uczniowi powracajacemu z zagranicy wyznacza si¢ sprawdziany kontrolujace stopien
opanowania wiedzy przewidzianej programem nauczania w danej klasie.

3. Terminy sprawdzianéw ustalaja z uczniem i rodzicami nauczyciele uczacy przedmiotow,
ktére podlegaja sprawdzeniu. Termin wyznaczony uczniowi na przygotowanie si¢ do
sprawdzianu nie powinien by¢ dtuzszy niz dwa miesiace.

4. W przypadku stwierdzenia brakéw w podstawowym zakresie wiadomos$ci nauczyciel
przedmiotu zobowigzany jest do indywidualnej pracy z uczniem w czasie obowigzkowych
konsultacji w formie wyznaczonej przez nauczyciela.

§ 67
PROMOWANIE UCZNIOW

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 64.

2. Uczen, ktory nie spetnitl warunkow okreslonych w ust.l, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religie, etyke do $redniej ocen, o ktérej mowa powyzej, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne z tych zajec.

4. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skltadaja si¢ oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystgpil do egzaminu zewnetrznego zgodnie
z przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji w sprawie warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw 1 egzamindw szkotach publicznych lub zostat zwolniony przez dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do tego egzaminu,
z zastrzezeniem ust. 5.

5. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 5, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Uczniowi, ktory uczegszczat na dodatkowe
zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa powyzej, wlicza si¢
takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajg¢.

Rozdzial IX
ZASADY SKRESLANIA UCZNIOW Z LISTY UCZNIOW
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§68.

SKRESLENIE UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

1.Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ z listy uczniow ucznia bedacego
obywatelem Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany
za legalny na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o0 pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 337 z p6zn.
zm.), albo ktéry przebywa legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadku gdy
przybyl na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy od dnia 24 lutego 2022
r. w zwigzku z dzialaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa, jezeli
tacznie spetnione sa nastepujace warunki:

1) uczen nie zamieszkuje na obszarze gminy, w ktorej jest potozona szkota, oraz

2) uczen ma nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie dwoch kolejnych miesiecy na

co najmniej 50% dni zajec.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa Nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dabrowie Gorniczej
2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Szkota posiada monitoring wizyjny.

§ 70
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany.

2. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznos$ci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Bibliotece Szkolnej,
na stronie internetowej szkoly oraz Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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§ 71

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej Nr 10
im. Kornela Makuszynskiego wprowadzony w dniu 20 marca 2026 r.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
mgr. Adam Cwik
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