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Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Goérniczej

I. Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw Szkoty Podstawowej
nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dabrowie Gorniczej jest dzialanie dla dobra dzieckaiw
jego najlepszym interesie. Kazdy pracownik naszej placowki traktuje dziecko z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik naszej szkoly, realizujac te cele, dziata
w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencii.

II. Podstawy prawne

= Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbdlne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.);

= Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483
z pdzn. zm.);

» Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359);

» Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606);

» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle
seksualnym (t.J. Dz. U. 22023 r. poz. 31 z p6Zn. zm.);

» Ustawaz dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U.z 2021r.
poz. 1249);

» Ustawazdnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.);

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z p6zn. zm.);

» Ustawaz dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn.
zm.) -art. 23 1 24;

» Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 1550 z p6zn. zm.).

III. Slowniczek poje¢ uzywanych w dokumencie

1. Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace,
a takze wolontariusz i1 praktykant. Przez inni pracownicy/ inne osoby, rozumie si¢
pracownikéw obshugi zatrudnionych przez Centrum Ustug Wspdlnych, osoby wykonujace
prace spolecznie uzyteczne, personel medyczny, inne osoby prowadzace dziatalno$¢ na
terenie szkoty.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji i stanowienia o dziecku
w szczeg6Olnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) lub inna osoba
uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisow szczegdlnych lub orzeczenia sadu
(rodzina zastepcza).
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IV.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Goérniczej

. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgod¢ co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak

w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicéw o koniecznos$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

. Osobg wyznaczong sposrod cztonkéw personelu, za nadzor nad korzystaniem z Internetu

przez dzieci na terenie szkoty oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie jest szkolny -
informatyk

. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu oraz sprawujgca nadzor nad realizacja

Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez dyrektora szkoty cztonek
personelu - pani Renata Kubinska.

. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen oraz osoba odpowiedzialng za

podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia lub ujawnienia krzywdzenia dziecka

jest wyznaczony przez dyrektora szkoly czlonek personelu — pani Renata Kubinska.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popehienie czynu zabronionego lub czynu

karalnego na szkodg¢ dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu placowki,

lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:
przemoc fizyczna- jest to celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciala. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ zlamania, siniaki, rany ciete,
poparzenia, obrazenia wewngtrzne.
przemoc emocjonalna - to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie dziecka,
wciaganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, uwagi 1 mito$ci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest ono
W stanie sprostac.
przemoc seksualna - to angazowanie dziecka w aktywno$c¢ seksualng przez osobg¢ dorosta.
Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np.
dotykanie dziecka, wspolzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego
(np. pokazywanie dziecku materiatdw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).
Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac si¢ przez dtuzszy czas.
zaniedbywanie - to niezaspokajanie = podstawowych potrzeb materialnych
1 emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu
odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak
dozoru nad wypehianiem obowigzku szkolnego.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

Wszyscy pracownicy szkoty posiadajg wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy szkoly podejmuja
rozmow¢ z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

Pracownicy monitoruja sytuacj¢ i dobrostan dziecka.
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VI

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Goérniczej

W zalezno$ci od potrzeb wychowawca klasy badz inny nauczyciel, ktory podejrzewa
krzywdzenie dziecka wypelia Zalacznik 1, nastepnie przekazuje go pedagogowi
szkolnemu.

V. Zasady rekrutacji personelu

Rekrutacja cztonkéw personelu placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu. Zasady stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za to, aby kazda osoba przez niego zatrudniona (w
tym osoby pracujagce na podstawie umowy zlecenia, stazy$ci, praktykanci oraz
wolontariusze) zostala zapoznana z dokumentem Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

Dyrektor kieruje kazda z tych osob do koordynatora polityki ochrony dzieci w celu
zapoznania si¢ z dokumentem oraz podpisania stosownego o$wiadczenia o zapoznaniu
si¢ z jego trescig i zobowigzaniu do jego przestrzegania.

Podpisane oswiadczenie stanowi Zalacznik nr 3 do niniejszej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem szkoly a dzie¢mi

. Personel szkoly/inni pracownicy/inne osoby znajg 1 stosujg zasady bezpiecznych relacji

miedzyludzkich (personel placowki/inni pracownicy/inne osoby - dziecko, dziecko-
dziecko) ustalone w placowce. Zasady stanowia Zatacznik nr 4 do niniejszej Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

VII. Zasady bezpiecznych relacji miegdzy maloletnimi

1. Podstawowe prawa i obowiazki uczniow

. Uczniowie maja prawo do Zycia i przebywania w bezpiecznym Srodowisku, takze w

szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniaja im bezpieczenstwo.
Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad 1 norm zachowania okreslonych w
Statucie szkoly.

Uczniowie szanuja prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania wlasnej
tozsamosci, w tym ze wzgleduna: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie,
status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacj¢ seksualna, cechy fizyczne oraz
niepelnosprawnosc.

. Uczniowie nie naruszaja praw innych uczniow, nie dyskryminuja ani nie wykluczaja

nikogo ze wzgledu na jego odmiennosc.
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Uczniowie respektuja prawa i wolnosci osobiste swoich kolegéw i kolezanek, w tym
prawo do wlasnego zdania, wygladu, zachowania i wilasnych pogladow, w ramach
spolecznie przyjetych norm i wartosci.

2. Pozadane zachowania uczniow w relacjach z rowiesnikami

Uczniowie zachowuja wysoka kulture osobista — uzywaja zwrotow grzecznosciowych
(prosze, dzigkuje, przepraszam), sa zyczliwi, uprzejmi i kontrolujg swoje emocje.
Wypowiedzi ucznidw sg wyrazane w sposob spokojny, wolny od wulgaryzmoéw,
obrazliwych komentarzy i agresji.

Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez:

a. niwelowanie nadmiernej konkurencyjnosci,

b. wzajemne zrozumienie,

c. konstruktywne i pokojowe rozwigzywanie problemow i konfliktow.
Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw innych, oferujg pomoc, nie
wysmiewaja ani nie krytykuja stabosci kolegow.

Uczniowie akceptuja i szanujg siebie nawzajem.

Uczniowie wyrazaja wilasne poglady w sposob wolny od agresji i przemocy, nie
wyrzadzajac krzywdy innym.

Uczniowie przeciwdziataja wszelkim przejawom brutalnosci, wulgarnosci i agresji,
informujac pracownikoéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Uczniowie pomagajg ofiarom agresji 1 przemocy, chronig je i szukajg dla nich wsparcia u
osoby dorostej zgodnie z procedurami obowiazujacymi w szkole.

Uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa i wiedzg, jak
zachowac si¢ w sytuacjach zagrozenia wlasnego lub innych.

Uczniowie moga uzyska¢ w szkole pomoc w przypadku doswiadczenia agresji lub
przemocy, zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

3. Zachowania zabronione / niedopuszczalne w relacjach uczniowie—uczniowie
3.1 Agresja i przemoc fizyczna

Bicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie
Wymuszanie czegokolwiek sitg

Napastowanie seksualne

Naduzywanie przewagi fizycznej lub spoteczne;j
Zmuszanie do niewlasciwych dziatan

Rzucanie przedmiotami w innych
3.2 Agresja i przemoc slowna

Obelgi, wyzwiska, szyderstwa, drwienie, wySmiewanie
Bezposrednie obrazanie ofiary

Plotki, obrazliwe zarty

Grozby stowne
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3.3 Agresja i przemoc psychiczna

e Ponizanie, wykluczanie, izolowanie, milczenie, manipulowanie

e Sledzenie, szpiegowanie

e Waulgame gesty

e Obrazliwe SMS-y, MMS-y, e-maile, wiadomosci na forach i czatach

e Upublicznianie materiatéw lub zdje¢ bez zgody 0soéb na nich obecnych
e Niszczenie lub zabieranie rzeczy nalezacych do innych

e Straszenie, szantazowanie
3.4 Zachowania niebezpieczne i ryzykowne

e Stwarzanie zagrozenia w szkole: rzucanie kamieniami, przynoszenie ostrych narzedzi,
materialdw pirotechnicznych, uzywanie ognia

¢ Nieuzasadnione opuszczanie sal lekcyjnych, wagarowanie

e Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec, zabaw, wycieczek

e Zachowania zagrazajace zdrowiu i zyciu wlasnemu lub innych

e Uleganie nalogom: palenie papieroséw/e-papierosow, picie alkoholu, narkotyki

3.5 Zachowania nieodpowiednie spoleczne i moralne

e Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych oséb

e Uzywanie wulgaryzmow

e Celowe niszczenie lub nieposzanowanie wlasnosci innych i szkolnej

e Kradziez lub przywlaszczenie rzeczy innych osob

e Wyhiudzanie pienigdzy lub innych korzysci

e Rozwigzywanie konfliktow sitowo, udziat w bojkach

e Szykanowanie uczniow z powodu odmiennosci: przekonan, religii, $wiatopogladu,
plci, statusu spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu

e Niereagowanie na agresj¢ wobec innych uczniow

e Zngcanie si¢ nad kolegami, wspotudziat w przemocy

e Fotografowanie lub filmowanie innych uczniéw bez zgody

e Stosowanie cyberprzemocy

VIII. Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Procedura interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka poza szkola
(w Srodowisku rodzinnym):

2. W przypadku powzigcia przez pracownika szkoly/ inng osob¢ podejrzenia, ze dziecko jest

krzywdzone, ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej, ktora stanowi Zatacznik
nr 5 1 przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi szkoty.
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Dyrektor szkoly niezwlocznie powotuje zespot interwencyjny, ktéry sporzadza karte
interwencji.

Czionkowie zespotu interwencyjnego wzywaja opiekunow dziecka, ktorego krzywdzenie
podejrzewaja, oraz informuja ich o podejrzeniu.

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez szkole dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

b. wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placoéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba;

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez dyrektora (ew. inne wskazane osoby)
opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

Dyrektor (ew. inne wskazane osoby), informuje opiekunéw o obowigzku szkoty
zgloszenia  podejrzenia  krzywdzenia dziecka do odpowiedniej  instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy
zespolu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajacym — dyrektor szkoly
sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o
wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka
pomocy spolecznej lub przesyla formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
zespoltu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

Karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zatacznik 6 do niniejszej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem, zalacza si¢ teczki ucznia znajdujacej si¢ w gabinecie pedagoga.

. Caly personel placéwki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow

stuzbowych podjely informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiazane,
sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

2. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole
przez pracownika placowki:

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole przez pracownika szkoty, ma
obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej, ktora stanowi Zatacznik nr 5 i przekazania
uzyskanej informacji dyrektorowi szkoty.

Dyrektor przeprowadza rozmowg¢ z pracownikami szkoty na temat zdarzenia.

Kolejnym krokiem jest rozmowa dyrektora z pracownikiem na temat podejrzenia
krzywdzenia: przekazanie uwag, poznanie jego wersji wydarzen, analiza zebranych
danych, oraz zaplanowanie razem z podejrzanym pracownikiem dalszych dziatan
majacych na celu uchronienie dzieci przed ryzykiem powtorzenia si¢ problemu. Odsuwa
pracownika od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia.
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. Wszystkie czynnosci dokumentowane sa protokotem, ktoéry sklada si¢ z wyjasnien
uczestnikOw postgpowania.

W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia mial miejsce, dyrektor
szkoty zawiadamia o mozliwosci popehienia przestgpstwa policje oraz prokurature.

3. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole
przez rowiesnikow:

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole przez rowiesnikoéw lub krzywdzone
dziecko zglasza problem wychowawcy klasy.

. Wychowawca powinien przeprowadzi¢ doktadng rozmowe z osobg poszkodowang oraz
z dzie¢mi oskarzonymi o krzywdzenie swojego kolegi, badz kolezanki. Po
przeprowadzeniu takich rozméw wychowawca powinien opracowa¢ plan pomocowy
dziecku by wyeliminowa¢ zachowania niepozadane w grupie.

. W przypadku bardziej skomplikowanym wychowawca powinien zglosi¢ problem do
pedagoga/psychologa szkolnego lub dyrektora szkoty.

Dyrektor powoluje zespot wychowawczy w sklad, ktorego moga wchodzi¢:
wychowawca, pedagog/psycholog, dyrektor szkoly oraz inni nauczyciele pracownicy
szkoty, ktérzy znaja problem 1 mogg przyczynic si¢ do jego rozwigzania.

Szczegolowe przypadki krzywdzenia dzieci przez rowiesnikow rozwigzywane sq w
oparciu o ,,Procedury postepowania w sytuacjach trudnych w Szkole Podstawowej nr
10 im. Kornela Makuszynskiego w Dgbrowie Gorniczej”.

IX. Procedury okreslajgce zakladanie ,,Niebieskiej karty”

Gtéwnym celem ,,Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez szkofg,
ale tez tworzenie warunkéw do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z
rodzing.

Jesli jakiemukolwiek pracownikowi szkoty uczen zglosi, iz wobec niego stosowana jest
przemoc przez osob¢ dorosty pracownik ten powinien wszczaé procedure ,,Niebieskie
Karty”. Kazde powzigcie informacji o =zaistnieniu przemocy nakazuje rozpoczac
dziatania.

Procedura ,,Niebieskie Karty” stosowana jest kazdorazowo w sytuacjach podejmowania
interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia opisanych w rozdziale 3.
Procedura ,,Niebieskie Karty” stanowi oddzielny dokument.

. Procedurg ,,Niebieskie Karty” stanowi zalgcznik nr 4 niniejszych standardéw.

1. Procedura "Niebieskie Karty" - przeciwdzialanie przemocy w rodzinie
. Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkdéw rodziny, a takze innych osob

wspoélnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te osoby na
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niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnosc¢ cielesna,
wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym Ilub
psychicznym, a takze wywotujace cierpienia 1 krzywdy moralne u osob dotknigtych
przemocy”.

0d 28.09.2023 obowiazuja przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzes$nia
2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska
Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

Typy przemocy w rodzinie:

przemoc fizyczna;
przemoc emocjonalna;
zaniedbywanie;
wykorzystanie seksualne;
matoletni §wiadkiem przemocy.
Procedura ,Niebieskie Karty” naklada na szkole okreslone zadania w przypadku

uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np.
uczen:

ma $lady przemocy fizycznej — $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czgsto zdarzajace
si¢ opuchlizny, zlamania, zwichnigcia itd.,
ma $lady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwos¢, bole, zaburzenia
mowy zwigzane z napi¢ciem nerwowym itd., przejawia trudnosci w nawigzywaniu
kontaktu, ma niskg samoocen¢, wycofanie, Igki, depresje, placzliwos¢, zachowania
destrukcyjne, agresje, apatie, nieufnos$¢, uzaleznianie si¢ od innych, zastraszenie,
unikanie rozmow itd.,
ma brudny str6j, nicodpowiedni do pory roku, rozwdj, wzrost i wage nieadekwatne do
wieku, nie korzysta z pomocy lekarza mimo przewleklej choroby itd.

Karta stanowi wazny element w walce z przemoca w rodzinie, poniewaz dokumentuje

sytuacje pokrzywdzonego ucznia i stanowi dowdd w postepowaniu przygotowawczym i
ewentualnej sprawie karnej o znecanie si¢.

Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypehienie ,Niebieskie Karty” to poczatek
procesu wspierania ofiary przemocy.

Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywajace si¢ na
podstawie procedury ,,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia dotknictego
przemoca.

Wszczgcie procedury na terenie szkoty nastepuje przez wypehienie formularza Niebieska
karta” — A w obecnosci ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty
przemoca w rodzinie. Wszczynajac procedure, podejmuje si¢ dzialania interwencyjne
majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu uczniowi.

2. Realizacja procedury ,,Niebieskie karty”

,Niebieskie Karty” zaktada nauczyciel, ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodz
do przemocy (decyzje o zatozeniu ,,Niebieskie Karty” warto podja¢ po konsultacjach oraz
W porozumieniu z zespotem wychowawczym).

Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypeknienie formularza ,,Niebieska Karta — A”
w obecnos$ci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w
rodzinie.
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W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego
ucznia, czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

Jezeli osobami, wobec ktoérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie
wobec maloletniego s3 rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem
ucznia przeprowadza si¢ w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej.

Dziatania z udzialem ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty
przemoca

w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga
szkolnego lub psychologa.

Po wypehieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska
Karta -B”.

W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz
»Niebieska Karta—B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza
,»Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie).

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie
5 dniroboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu
interdyscyplinarnego.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placowce

Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zalacznik nr 7 do
niniejszej Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

W celu uzyskania zgody opiekuna dziecka na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice
uczniow otrzymuja do podpisania dokument, tj. zgod¢ na utrwalanie i publikowanie
wizerunku dziecka na portalu spotecznosciowym Facebook i stronie internetowej szkoty w
celach promocyjnych szkoty, ktora stanowi Zatgcznik nr 8. Brak podpisu rodzicow jest
jednoznaczne z brakiem ich zgody na utrwalanie i1 publikowanie wizerunku dziecka na
portalu spotecznosciowym Facebook i stronie internetowej szkoty w celach promocyjnych
szkoty.

Pracownicy szkoty majag prawo upublicznia¢ wizerunek dziecka tylko na podstawie
podpisanej przez rodzicow zgody wymienionej w punkcie 5.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt calosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.
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Wizerunek dzieciutrwalonych w formie zdjg¢ Iub filmu nie moze eksponowac ich nagosci:
np. wizerunek dzieci w strojach kapielowych, wizerunek dziewczat w strojach
podkreslajacych kobiecos¢: zbyt obciste 1 wyciete na posladkach spodenki, zbyt krotkie
koszulki, zbyt duze dekolty.

Szkota zapewnia edukacje uczniom w zakresie zasad ochrony ich wizerunku.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

Szkofta, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju. Zasady bezpiecznego Kkorzystania z Internetu i mediow
elektronicznych stanowig Zatacznik nr 9 do niniejszej Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

Na terenie szkoly dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem czlonka
personelu szkoly na zajeciach komputerowych;

Personel szkoty ma obowiazek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu oraz czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas
lekc;ji.

W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi szkolenia
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Szkola zapewnia staly dostep do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu.

Dyrektor placowki wyznacza nauczyciela informatyki jako osobe odpowiedzialng za
Internet w szkole.

Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa placowki byla
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujac 1 aktualizujgc odpowiednie,
nowoczesne oprogramowanie.

Wymienione w punkcie 6 oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego
czlonka personelu w miar¢ potrzeb. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony czlonek personelu stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich
wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony czlonek personelu przekazuje dyrektorowi szkoly,
ktory aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe¢ na temat bezpieczenstwa w Internecie.

11. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacjeg, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w rozdziale dotyczacym procedur
interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

Zasady udostepniania rodzicom i uczniom Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest dokumentem ogo6lnodostgpnym dla
calego personelu szkoty, ucznidw oraz ich opiekunéw prawnych.

Ogtoszenie dokumentu odbywasi¢ w sposob zapewniajacy dostepnos¢ dlawszystkich grup
odbiorcow, w szczegdlnosci poprzez:
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e wywieszenie w miejscu ogloszen dla personelu (pokdj nauczycielski)

e przeslanie elektronicznej wersji dokumentu do pracownikéw,

e zamieszczenie dokumentu na stronie internetowej szkoty (w tym w wersji skrdconej
przeznaczonej dla dzieci.

e wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty, w tym w wersji skrdconej
przeznaczonej dla dzieci.

Dokument jest dostepny w:

e bibliotece szkolnej,

e pokoju nauczycielskim,

sekretariacie szkoty,

e gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego.

Polityka jest omawiana na pierwszym zebraniu z rodzicami 1 opiekunami w danym roku
szkolnym. W przypadku wprowadzenia zmian w dokumencie, jego tre$¢ jest omawiana na
pierwszym zebraniu odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian.

Nauczyciele oraz wychowawcy maja obowiazek zapoznania uczniow z trescig Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz omowienia jej w sposob dostosowany do wieku
1 mozliwosci zrozumienia uczniow.

XIII. Monitoring

Dyrektor placowki wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za Polityke
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

Osoba, o ktorej] mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, za reagowanie na sygnaly
naruszenia Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem 1 oraz za proponowanie zmian w
Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1, przeprowadza wérdd personelu szkoly, raz na 12
miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem. Wzor ankiety stanowi Zalgcznik nr 10 do niniejszej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem. W ankiecie cztonkowie personelu/inni pracownicy/ inne osoby moga
proponowa¢ zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w szkole.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1, przeprowadza wsrdd uczniéw, raz na 12 miesigcy,
ankiete dotyczaca poziomu wiedzy ucznidow na temat mozliwosci uzyskania pomocy w
przypadku doswiadczania lub obserwowania przemocy. Wzor ankiety stanowi Zalgcznik
nr 11 do niniejszej Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1, przeprowadza wsrdd rodzicow ucznidw, raz na 12
miesiecy, ankiete monitorujaca poziom realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem. Wzbr ankiety stanowi Zalacznik nr 12 do niniejszej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem. W ankiecie rodzice mogg proponowaé zmiany Polityki oraz
wskazywac naruszenia Polityki w szkole.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1, dokonuje opracowania wypehionych przez
pracownikéw szkoly, uczniéw 1 rodzicow ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

Dyrektor wprowadza do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem niezbgedne zmiany 1
oglasza pracownikom szkoty i1 rodzicom nowe brzmienie Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.
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XIV. Uproszczona wersja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

W szkole obowiazuje takze specjalna, uproszczona wersja Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem przygotowana z my$la o uczniach. Zasady w niej zawarte sg przedstawione w
sposob jasny, zrozumialy 1 dostosowany do wieku dzieci, tak aby kazdy uczen wiedziatl, jakie
ma prawa, jak moze zadba¢ o swoje bezpieczenstwo oraz gdzie szuka¢ pomocy. Materiaty

graficzne wykorzystane w tej wersji pochodza z Fundacji ,,Dbam o M6j Zasi¢g” (Zalgcznik nr
13).

XV. Przepisy koncowe

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw placowki i rodzicoOw poprzez
zapoznanie z tre$cig dokumentu podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej, przestanie jej
tekstu drogg elektroniczng do nauczycieli i rodzicéw oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej 1 wywieszenie w widocznym miejscu w szkole, rowniez w wersji skroconej,
przeznaczonej dla dzieci.

XVI. Spis zalacznikow

Zalacznik 1 ankieta czynnikow ryzyka

Zalacznik 2 zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

. oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z dokumentem Polityka ochrony dzieci
Zalacznik 3 )
przed krzywdzeniem

zasady bezpiecznych relacji (personel placoéwki/inni pracownicy/inne

Zalacznik 4
atgczm osoby- dziecko, dziecko- dziecko)

Zalacznik 5 notatki stuzbowej

Zalacznik 6 karta interwencji

Zalacznik 7 zasady publikacji wizerunku dziecka

zgoda na utrwalanie 1 publikowanie wizerunku dziecka na portalu
Zalacznik 8 spotecznosciowym Facebook i stronie internetowej szkoty w celach
promocyjnych szkoly

Zalacznik 9 zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 mediow elektronicznych

ankieta dla nauczycieli monitorujaca poziom realizacji Polityki ochrony

Zatacznik 10 dzieci przed krzywdzeniem

ankieta dotyczaca poziomu wiedzy ucznidow na temat mozliwosci
Zalacznik 11 uzyskania pomocy w przypadku doswiadczania lub obserwowania
przemocy
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ankieta dla rodzicbw monitorujgca poziom realizacji Polityki ochrony

Zatacznik 12 dzieci przed krzywdzeniem

Zalacznik 13 | uproszczona wersja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Wprowadzono Zarzadzeniem nr 19.2025.2026 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10
im. Kornela Makuszynskiego w Dabrowie Goérniczej w dniu 12 marca 2026 r.
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Zalacznik 1 - ankieta czynnikow ryzyka

KWESTIONARIUSZ DIAGNOSTYCZNY
CZYNNIKOW RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA

Imig 1 NazZWISKO dZIECKA ......oei i
Data urodzenia ..........ooiiiii i e
Adres zamieszkania, telefon ..o
Dane rodzZicOW / OpIEKUNOW ... ..ttt e

L.pSymptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) Tak | Nie

INicadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

INiedowaga, niedozywienie, zme¢czenie, podkragzone oczy

Brudne ubranie

Brudne ciato

INieprzyjemny zapach (insekty)

Brak podrecznikow i przyborow szkolnych

Kradzieze jedzenia iinnych przedmiotow

Przebywanie poza domem w p6znych godzinach

Bardzo cze¢ste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

.INie ma kolegow wsrod rowiesnikow

.|Z trudem nawigzuje relacje

.|[zoluje si¢ od rowiesnikow

.|Bije si¢ po glowie/ twarzy, wyrywa sobie wlosy - autoagresja

.|Czesto ma $lady zadrapan, siniakow

.|Czesto odnosi obrazenia ( skrecenia, skaleczenia, ztamania)

.|Bije innych

.|[Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia

.|Gwaltownie uchyla si¢ przed dotykiem

.|Boi si¢ przebywac¢ w zamknig¢tych pomieszczeniach

.|Boi si¢ ciemnosci

.|Unika zaje¢ wychowania fizycznego

.[Nie bierze udziatu w wycieczkach

.[Miewa naglte zmiany nastroju — od euforii do agresji

.|Prezentuje natr¢tne, narzucajace si¢ zachowania

.[Ma wybuchy wsciektosci

.|0drzuca proby nawigzania bliskosci

.INadmiernie skraca dystans fizyczny

.|Demonstruje zachowania seksualne

.INie docenia wtasnych osiagnieé¢

.IMa koszmary nocne

QWD DI i [ [ | bt | b | bt | ot | et | | et
e e R I R Y R PN I N Y S S S N Y T N Y N I S R B e B B Bl Rl o e

.[Ma problemy sZKoIne (JAKIE?........cceeveiviiieseeeeiiiiiiiriiiiiierereeeee e e eeee e e e e e e e e e e e eea e

(98]
[\
—
=
o=}
[¢]

Uwaga: Wymienione zachowania nalezy analizowa¢ biorac pod uwage calo$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych zachowan
z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na przemoc lub zaniedbanie.
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Zalacznik nr 2 - zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

1. Nalezy pozna¢ dane kandydata/kandydatki, ktére pozwola jak najlepiej poznaé jego/jej
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez placowke, takich jak ochrona
praw dzieci 1 szacunek do ich godnosci.

2. Szkota musi zadba¢, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie
umowy zlecenie, stazy$ci, praktykanci oraz wolontariusze) posiadaly odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze,
w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania warto$ci zwigzanych z
szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, szkola moze zada¢ danych (w tym
dokumentow) dotyczacych:

a. wyksztalcenia,
b. kwalifikacji zawodowych,
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

3. W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac osobe
przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Szkota powinna zatem znac:
a. imi¢ (imiona) i nazwisko,

b. dat¢ urodzenia,
c. dane kontaktowe osoby zatrudniane;.

4. Szkota moze prosi¢ kandydata/kandydatk¢ o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze wystawic.
Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcow jest zgoda
kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w §wietle obowiazujacych przepisow nie
powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy
zatrudnienia wylacznie w oparciu o t¢ podstawe. Placowka nie moze samodzielnie
prowadzi¢ tzw. screeningu 0sob ubiegajacych si¢ o prace, gdyz ograniczaja ja w tym
zakresie przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu
pracy.

5. Nalezy pobra¢ dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia
jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow  Przestepstw na Tle  Seksualnym.
Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z
opieka nad maloletnimi placéwka jest zobowigzana sprawdzi¢ osob¢ zatrudniang w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — rejestr z dostegpem ograniczonym
oraz Rejestr osob w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w
Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By méc uzyska¢ informacje z
rejestru z dostgpem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie profilu placowki.
Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze organizacja potrzebuje nastepujacych danych
kandydata/kandydatki:

a. imi¢ 1 nazwisko,

b. data urodzenia,

c. pesel,

d. nazwisko rodowe,

e. imi¢ ojca,

f. imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywac w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu 0 UumMoOwe
cywilnoprawna.
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6. Nalezy pobra¢ od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za
odpowiadajagce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

7. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢ Ci
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dzialalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celow

8. Nalezy pobra¢ od kandydata/kandydatki oswiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa, ztozone
pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.

9. Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym
fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodéw albo dzialalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi.

10.  Pod oswiadczeniami skltadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada si¢
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego o$wiadczenia. Os$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

11.  Gdypozwalajg na to przepisy prawa, placowka jest zobowigzana do domagania si¢ od
osoby zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. Zaswiadczenia z KRK
mozna domagac¢ si¢ wylacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze
pracownikéw w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymoég niekaralnosci.
Wymog niekaralno$ci obowigzuje m.in. nauczycieli, w tym nauczycieli oraz opiekundéw
zatrudnionych w placowkach publicznych oraz niepublicznych oraz kierownika i
wychowawce wypoczynku dzieci.

12. W przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia nalezy poprosi¢
kandydata/kandydatke o ztoZzenie o$wiadczenia o niekaralnosci oraz o braku toczacych si¢
wobec niego/niej postepowan przygotowawczych, sadowych i1 dyscyplinarnych za
przestepstwa i inne czyny popetnione przeciwko dzieciom. Odmowa zlozenia takiego
oswiadczenia nie moze rodzi¢c dla kandydata/kandydatki Zadnych negatywnych
konsekwencji, w tym by¢ wylaczng podstawa odmowy zatrudnienia.
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OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

miejscowos¢, data

Ja, et eeeeeeeee ettt eeeeeeeeeeeetteeieeeeeeeeeeett—————eeeeeteet————————eaeettetta——————————————————aertrtrr—————_
nr PESEL ..o, /T PASZPOTEU evviereeiieeieeiee e eiee e eeee e e e
o$wiadczam, Zze W Panstwie ..............coeeene.. nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje

si¢ informacji z rejestru karnego. Oswiadczam, ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w
PANSEWIE .ovveeiieeiieeieeeaee za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okre§lonym w
rozdziale XI1X 1 XXV Kodeksukarnego, w art. 189a iart. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego
orzeczenia, w ktoérym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czynéw zabronionych, oraz ze
nie nalozono na mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego
organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodoéw albo dziatalno$ci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem  porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia.

podpis, data
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OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

miejscowos¢, data

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastepujacych panstwach,

innych niz Rzeczypospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa:

Jednocze$nie przedktadam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacje z
rejestrow karnych.

Jestem s$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia.

podpis, data
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Zalacznik nr 3 — oswiadczenie o zapoznaniu si¢ Z dokumentem Polityka
ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Dabrowa Gornicza, dnia..................

Stanowisko

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/podpisany o§wiadczam, ze zapoznatam/zapoznalem si¢ z Politvkq ochrony
dzieci przed krzywdzeniem obowigzujaca w Szkole Podstawowej nr 10 im. Kornela
Makuszynskiego w Dabrowie Goérniczej 1 przyjmuje ja do realizacji.

podpis pracownika
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Zalacznik nr 4 - Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziecmi

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel szkoly jest dziatanie dla
dobra dziecka oraz w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem,
uwzglednia jego godnos¢ oraz potrzeby rozwojowe. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel realizuje swoje zadania w ramach
obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych szkoty oraz posiadanych kompetenc;i.

Zasady bezpiecznych relacji obowigzujg wszystkich pracownikéw szkoty, w tym nauczycieli,
pracownikow niepedagogicznych, stazystow oraz wolontariuszy. Zapoznanie si¢ z zasadami
oraz ich akceptacja potwierdzane sg podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

Relacje personelu z dzie¢mi

Pracownik szkoly utrzymuje profesjonalne relacje z dzie¢mi oraz kazdorazowo rozwaza, czy
jego reakcja, komunikat lub dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione oraz sprawiedliwe wobec innych dzieci. Personel dziala w sposob otwarty i
przejrzysty, aby minimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji swoich zachowan.

Katalog zachowan pozytywnych i pozadanych w relacjach dorosly—dziecko
W relacjach z dzie¢mi pracownik szkoly w szczegdlnosci:

1. Traktuje kazde dziecko z szacunkiem, uwzgledniajac jego godno$¢, potrzeby oraz
mozliwo$ci rozwojowe.

2. Buduje atmosferg bezpieczenstwa i zaufania poprzez zyczliwos¢, empati¢ oraz
otwarto$¢ w kontakcie z dzieckiem.

3. Uwaznie stucha wypowiedzi dziecka i okazuje zainteresowanie jego opinia,
doswiadczeniami oraz potrzebami.

4. Udziela dziecku wsparcia adekwatnego do jego wieku, mozliwosci oraz sytuacji
zyciowej.

5. Woyjasénia dzieciom zasady obowigzujace w szkole w sposob jasny i1 zrozumiaty.

6. Reaguje na przejawy krzywdzenia, przemocy lub wykluczenia rowiesniczego, dbajac
0 bezpieczenstwo wszystkich uczniow.

7. Wzmacnia poczucie wlasnej wartosci dziecka poprzez docenianie jego wysitku,
zaangazowania 1 osiggniec.

8. Wspiera rozwo6j samodzielnosci dziecka oraz zacheca je do wyrazania wlasnego
zdania w sprawach, ktore go dotycza.

9. Dba o rowne traktowanie wszystkich dzieci bez wzgledu na ich pte¢, sprawnos¢,
pochodzenie, sytuacje rodzinng, wyznanie lub §wiatopoglad.

10. Wspiera rozwijanie kompetencji spotecznych dzieci, takich jak wspolpraca, szacunek
wobec innych oraz pokojowe rozwigzywanie konfliktow.

11. Reaguje z empatig na trudno$ci emocjonalne dziecka oraz — w razie potrzeby —
kieruje je do odpowiedniego wsparcia specjalistycznego.

12. Dba o kulturg jezyka oraz wlasciwy sposob komunikacji z dzie¢mi.
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Zacheca dzieci do zglaszania sytuacji, w ktérych czuja si¢ nickomfortowo lub
zagrozone.

Daje przyktad wlasciwych postaw spotecznych poprzez wtasne zachowanie.
Podejmuje dziatania sprzyjajace budowaniu pozytywnego klimatu szkoty opartego na
wzajemnym szacunku, bezpieczenstwie i wspolpracy.

Katalog zachowan niedopuszczalnych w relacjach dorosty—dziecko

W relacjach z dzie¢mi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

1.

10.

11.

12

14.

15.

Stosowanie przemocy fizycznej wobec dziecka, w tym bicie, popychanie, szarpanie
lub szturchanie.

Stosowanie przemocy psychicznej, w tym wysmiewanie, o§mieszanie, ponizanie lub
zastraszanie dziecka.

Zawstydzanie, obrazanie lub lekcewazenie dziecka.

Krzyczenie na dziecko w sposdb naruszajacy jego godnos¢ lub poczucie
bezpieczenstwa.

Nawigzywanie z dzieckiem relacji romantycznych lub seksualnych.

Kierowanie do dziecka komentarzy o charakterze seksualnym, dwuznacznych zartow
lub sugestii.

Udostepnianie dzieciom tresci erotycznych lub pornograficznych.

Dotykanie dziecka w sposOb naruszajacy jego intymnos$¢ lub mogacy zosta¢ uznany
za niestosowny.

Utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych bez wymaganych zgaod.
Proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych lub innych substancji
niedozwolonych.

Przyjmowanie pieni¢dzy lub kosztownych prezentow od dzieci lub ich rodzicow w
sposob mogacy sugerowac zalezno$¢ lub nierowne traktowanie.

. Faworyzowanie wybranych uczniow kosztem innych dzieci.
13.

Nawigzywanie prywatnych kontaktéw z dzie¢mi poza szkotg bez wiedzy i zgody
dyrekcji.

Kontaktowanie si¢ z dzie¢mi za posrednictwem prywatnych komunikatorow lub
medi6w spolecznosciowych.

Wykorzystywanie swojej pozycji wobec dziecka w celu uzyskania korzysci
osobistych.

Komunikacja z dzie¢mi

W relacjach z dzie¢mi pracownik szkoty:

zachowuje cierpliwos¢ 1 szacunek w komunikacji,
uwaznie stucha dzieci oraz udziela odpowiedzi adekwatnych do ich wieku 1 sytuacji,
respektuje prawo dziecka do prywatnosci.
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Niedopuszczalne jest ujawnianie informacji wrazliwych dotyczacych dziecka osobom
nieuprawnionym, w tym innym dzieciom. Informacje wrazliwe obejmuja w szczegdlnosci dane
dotyczace sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, zdrowotnej, opiekunczej oraz prawnej dziecka.

W sytuacji konieczno$ci rozmowy z dzieckiem na osobnosci pracownik dba o przejrzystosé
sytuacji, np. poprzez pozostawienie uchylonych drzwi lub zapewnienie obecnosci innego
pracownika.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi
Kazde dziatanie przemocowe wobec dziecka jest niedopuszczalne.

Kontakt fizyczny z dzieckiem moze mie¢ miejsce wylacznie w sytuacjach uzasadnionych
potrzeba dziecka, z uwzglednieniem jego wieku, etapu rozwojowego oraz okolicznosci
sytuacji. W sytuacjach wymagajacych czynnosci opiekunczych lub higienicznych kontakt
fizyczny ogranicza si¢ do niezbednego minimum. Podczas wyjazdow 1 wycieczek
niedopuszczalne jest spanie pracownika z dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

Kontakty z dzie¢mi odbywaja si¢ zasadniczo w godzinach pracy i dotycza spraw edukacyjnych
lub wychowawczych.

Niedopuszczalne jest zapraszanie dzieci do prywatnego miejsca zamieszkania, spotykanie si¢
z nimi poza szkola bez wiedzy dyrekcji oraz kontaktowanie si¢ z nimi za posrednictwem
prywatnych telefonéw, komunikatoréw lub mediow spotecznosciowych.

W przypadku konieczno$ci kontaktu poza godzinami pracy wykorzystywane sa wylgcznie
kanaly stuzbowe, a o takim kontakcie informowana jest dyrekcja szkoty.

Bezpieczenstwo w Srodowisku cyfrowym

Personel szkoty jest §wiadomy zagrozen wynikajacych z aktywnosci w internecie oraz
odpowiedzialnie korzysta z medidow spolecznosciowych.

Niedopuszczalne jest:

e nawigzywanie kontaktow z uczniami poprzez prywatne profile w mediach
spotecznosciowych,

e wysylanie lub przyjmowanie zaproszen do znajomych od ucznidéw,

e utrzymywanie relacji towarzyskich z uczniami za posrednictwem prywatnych
komunikatoréw lub aplikacji.
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Zalacznik S — notatka stuzbowa

NOTATKA SLUZBOWA DOTYCZACEJ DZIECKA
W ZWIAZKU Z PODEJRZENIEM PRZEMOCY W RODZINIE

Imie i nazwisko dziecka.........................

Data sporzadzenia notatki.............................

1. Opis wygladu dziecka: (np.urazy-jakie?)

Imi¢ i nazwisko osoby
sporzadzajacej notatke
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Zalacznik 6 - karta interwencji

KARTA INTERWENCJI
I Imig i nazwisko dziecka |
2‘ Klasa ------------------------------------------------------------------------
Data:. .
3. Przyczyna interWeNCHi | ceiiiiiiiii et e
(forma krzywdzenia) | e
4. Osoba zawiadamiajaca o
podejrzeniu KrzyWdzZenia | it eiieeieeaeeiiaaaiaaas
Data:. .. e
Dzialanie...........ooviiiiii i
5. Opis dziatah podjgtych przez | ©r s s s s
pedagoga/psychologa |t
Data:.
Dzialanie..........ooooiiiii i

6. Spotkania z opiekunami dziecka

7. Forma podjetej interwencji
(zakresli¢ wlasciwe)

» zawiadomienie o podejrzeniu popehienia przestepstwa,
» wniosek o wglad w sytuacj¢ dziecka/rodziny,
* inny rodzaj interwencji. Jaki?

8. Dane dotyczgce interwencji
(nazwa organu, do ktorego
zgloszono interwencje) i data
interwencji

9. Wyniki interwencji: dzialania
organoéw wymiaru sprawiedliwosci,
jesli placowkauzyskata informacje
o wynikach/ dziatania
placowki/dziatania rodzicow
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Zalacznik nr 7 - zasady publikacji wizerunku dziecka
Nasze wartoSci

1. W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig 1 rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjg¢cia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci —chlopcdéw i dziewczgta,
dzieci w roznym wieku, o r6znych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rozne
grupy etniczne.

3. Dzieci maja prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i1 w jaki sposob
zostanie przez nas uzyty.

4. Zgoda rodzicow/opiekunow prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko
wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania zdjeé/nagran 1 ryzyku wigzacym si¢ z publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1. Pytanie o pisemng zgode rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdjg¢cia/nagrania.
2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdje¢cia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja zdjeé/
nagran online.
3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia 1
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.
4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacychm.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka
(np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez nasza placowke).
5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania 1 niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:
=  wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o$mieszajagca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,
= zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze
osoby.
6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub
ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z
placowki.
7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak
inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku SP10
W sytuacjach, w ktorych nasza placéwka rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.
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2. Zgodarodzicéw/opiekundéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas
na pismie.
3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi
lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:
= zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,
= zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,
= niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujagca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej placoéwki,
= poinformowanie rodzicow/opiekunow prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujgca  wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemne] zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.
Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystos$ci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

» wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci 1 os6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci
— przez ich rodzicow/opiekundéw prawnych.

» zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode,

= przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic¢ sie, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele medidéw lub dowolna inna osoba begdag chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyskaé zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.
Oczekujemy informacji o:

® jmieniu, nazwisku 1 adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

= yuzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposdb i w

jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany material,

= podpisanej deklaracji o zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.
2. Personelowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.
3. Personel placéwki nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami medidéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opieckuna prawnego. Zakaz ten
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dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedznie jest w zaden
sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen placowki dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka decyzje
poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie
przebywajacych na terenie placowki dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dziecko, jego rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalanie wizerunku
dziecka, decyzja ta powinna by¢ bezwzglednie respektowana.

Przyjete rozwigzanie nie moze prowadzi¢ do wykluczenia dziecka z udzialu w wydarzeniach,
uroczystosciach ani innych aktywnos$ciach organizowanych przez szkole.
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Zalacznik nr 8 - zgoda na utrwalanie i publikowanie wizerunku dziecka na portalu
spolecznosciowym Facebook i stronie internetowej szkoly w celach promocyjnych
szkoly

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystywanie wizerunku dziecka

Ja nizej podpisany/a wyrazam zgode na

(imi¢ i nazwisko dziecka)

w celu zbierania, przechowywania, zamieszczania, udostepniania i rozpowszechniania jego
wizerunku w zwigzku z udzialem w spotkaniach, zajeciach lekcyjnych, uroczystosciach,
konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, turniejach, wycieczkach, wyjsciach
klasowych 1 szkolnych, zgrupowaniach szkolnych, spotkaniach okoliczno$ciowych
zwigzanych z zyciem szkoly/placowki oraz innych zbiorowych zgromadzeniach zwigzanych z
promowaniem Szkota Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego.

Zgoda dotyczy wykorzystania wizerunku na:

TAK* NIE* | materialach informacyjnych i reklamowych szkoty/placowki
TAK* NIE* | Stronie internetowej szkoty/placéwki

TAK* NIE* | profilu szkoly/placowki w serwisach spotecznosciowych (np. facebook,
TIKTOK)

zgodnie z art. 81 ust. 1 Ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
UE 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy, prace plastyczne lub nagrania
moga zosta¢ umieszczone na stronie internetowe]j szkoty/placowki oraz wykorzystane w
materialach  promocyjnych 1 publikacjach  szkoty/placowki oraz w  serwisach
spoteczno$ciowych (np. facebook).

Zrzekam si¢ niniejszym wszelkich roszczen (istniejacych i przysztych), w tym réwniez o
wynagrodzenie wzgledem Szkota Podstawowej nr 10 im. Kornela Makuszynskiego, z tytulu

wykorzystywania wizerunku/prac plastycznych /glosu/nagran/wypowiedzi mojego dziecka na
potrzeby okreslone w o$wiadczeniu.

Zgoda na wykorzystanie wizerunku jest dobrowolna.

Zapoznalem/am si¢ z klauzulg informacyjng dla rodzica/opiekuna prawnego.

data i czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego
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Zalacznik nr 9 - zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
i mediow elektronicznych

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych
1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu, zarowno personelowi, jak
1 dzieciom, w czasie zaje¢ 1 poza nimi.
2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzy¢.
3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placowce. Do
obowigzkow tej osoby naleza:
a. Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tre§ciami poprzez
instalacje 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.
b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
c. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem
podfaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tre§ci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat z komputera w
czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o dziecku, ktére korzystalo z komputera w czasie
wprowadzenianiebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu, ktore
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w
Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje,
ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w procedurze interwencji.
5. Istnieje regulamin korzystania z Internetu przez dzieci oraz procedura okre$lajaca dzialania,
ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze.
6. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placéwki, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik
placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas
zajec.
7. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
8. Placéwka zapewnia staty dostgp do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
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Zalgcznik nr 10 - ankieta dla nauczycieli monitorujaca poziom realizacji Polityki
Monitoring standardow — ankieta

Tak Nie

Data wypetienia............cccooevveneniineennnn.
1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowiazujace w placoéwce, w ktorej pracujesz?

2. Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?

3. Czy potrafisz rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w

Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?

6. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedZ opisowa)

7. Czy podjate$/as jakie$ dzialania: jesli tak — jakie, jesli nie —
dlaczego? (odpowiedz opisowa)

8. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem? (odpowiedZ opisowa)
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Zalacznik nr 11 - ankieta dotyczaca poziomu wiedzy uczniow na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w przypadku doswiadczania lub obserwowania przemocy

Prosimy o wypelnienie tej ankiety, aby lepiej zrozumieé, jak mozemy wspolnie pracowac¢ nad
stworzeniem bezpiecznego i wspierajagcego Srodowiska w naszej szkole.

D Dziewczyna
[ chiopak

1. Czy wiesz, do kogo zwrdcié si¢ w szkole w przypadku do$wiadczania przemocy ze strony
rowiesnikow lub ze strony dorostych?

D Tak
D Nie

D Nie jestem pewien/pewna
2. Do kogo zwrocitbys$ si¢ o pomoc w takiej sytuacji?

3. Czy czujesz, ze szkota dostatecznie uczy na temat przemocy i jej zapobiegania?

D Tak
D Nie

D Nie jestem pewien/pewna

4. Czy znasz przypadki osob, ktore do§wiadczyly przemocy w szkole?

D Tak
D Nie

5. Jak Twoim zdaniem, szkota powinna pomoc ofiarom przemocy?

6. Czy wiedziatbys$/wiedziatabys, jak reagowac, bedac swiadkiem przemocy w szkole?
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D Tak
D Nie

D Nie jestem pewien/pewna

7. Czy uwazasz, ze szkola skutecznie reaguje na zgloszenia o przemocy?

D Tak
D Nie

D Nie jestem pewien/pewna

8. Czy masz jakies pomysly dotyczace tego, jak szkola moze lepiej radzi¢ sobie z problemem
przemocy?

9. Czy czujesz si¢ bezpiecznie w swojej szkole?

D Tak
D Nie

D Nie jestem pewien/pewna

10. Jesli nie czujesz si¢ bezpiecznie, to dlaczego?

11. Czy chciatbys/chciatabys, aby szkota zorganizowata spotkania lub warsztaty na temat przemocy i
jej zapobiegania?

D Tak
D Nie

D Nie mam zdania

Dzigkujemy za wypemhienie ankiety!
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Zalacznik nr 12 - ankieta dla rodzicow monitorujaca poziom realizacji Polityki

Monitoring standardow — ankieta

Data wypeienia............ccccoervinieninnienenn

Tak

Nie

1. Czy znasz Pani/Pan standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujace w szkole, do ktorej uczgszcza Pani/Pana dziecko?

2. Czy znasz Pani/Pan tre$¢ dokumentu Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?

5. Czy zdarzylo si¢ Pani/Panu zaobserwowac¢ naruszenie zasad
zawartych w Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

6. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

7. Czy podjeta Pani/podjal Pan jakie§ dziatania: jesli tak — jakie, jesli
nie — dlaczego? (odpowiedZ opisowa)

8. Czy ma Pani/Pan jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace
Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem? (odpowiedZ opisowa)
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Zalacznik 13 - uproszczona wersja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

1. NIE BG? SIE MOWIC
0 KRZYWDZIE

thandMy

OCHRONY

00 DZIECI | MEODZIEZ
powInnY
WIEDZIEC?

Otwarte moéwienie o trudnych emocjach stwarza szanse na poprawe sytuacji
i budowanie zdrowszych relacji. Jesli co$ Cie martwi lub ktos Cie krzywdzi, powiedz
o tym rodzicom, nauczycielom lub zadzwon na Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy:

116 1M. Masz prawo do pomocy i wsparcia.
dbam
0 moj zasieg
fundacja
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2. TWOJE CIALO
JEST TWOJE

QSWMJJ
OCHRONY
C0 DZIECI | MEODZIEZ
POWINNY
WIEDZIEC?

Nikt nie moze dotyka¢ Cie w miejsca intymne. Pamietaj, ze to Twoja prywatnosé.
Jesli potrzebujesz pomocy, zadzwon na "Niebieska Linig" 800 12 00 02.

dbam
0 moj zasieg
fundacja
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3.MASZ PRAWO
DO SWOICH UCZUG

tanolluz,oty
OCHRONY
C0 DZIECI | MEODZIEL
POWINNY
WIEDZIEC?

Pamietaj, ze nie ma dobrych i ztych uczu¢, poniewaz sa one niezalezne od naszej
woli, nie mamy na nie wptywu. Dzielenie sie emocjami z zaufang osoba (rodzicem,
nauczycielem) pomaga zrozumie¢ trudne uczucia. Kazde uczucie — rados¢, smutek
czy ztos¢ — jest wazne. Jesli cos jest dla Ciebie trudne, mozesz o tym porozmawiac
z kim$ zaufanym lub zadzwoni¢ na Dzieciecy Telefon Zaufania: 80012 12 12.

dbam
0 moj zasieg
fundacja
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4. MASZ PRAWO
DO PRYWATNOSCI

thandlupoty

OCHRONY

C0 DZIECI | MEODZIEL
POWINNY
WIEDZIEC?

Umieszczanie Twoich zdje¢ bez Twojej zgody moze prowadzi¢ do powaznych
konsekwencji osobistych i prawnych, takich jak szantaz (finansowy i emocjonalny)
czy nielegalny zarobek. Pamigtaj, ze zdjecia i filmy umieszczane w Internecie moga
by¢ trudne do usunigcia. Nikt nie moze robi¢ Ci zdje¢ lub nagrywaé bez Twojej
zgody. Jesli ktos robi zdjecia bez pytania, powiedz o tym dorostemu. Masz prawo
odmowié robienia Tobie zdje¢ i nagrywania Ciebie nawet wowczas, kiedy Twoi

rodzice wyrazili na to zgode.
dbam
0 moj zasieg
fundacja
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5. MOW "NIE" PRZEMOCY

ytendarndy
OCHRONY

C0 DZIECI | MEODZIEL
POWINNY
WIEDZIEC?

Jesli ktos wykorzystuje swoja przewage i podejmuije dziatania pozwalajace osiagnac jakis
cel a przy tym narusza Twoje prawa i Twoje dobro, to to zachowanie jest przemoca.

Pamietaj, ze nie tylko bicie, ale tez wyzywanie, ponizanie czy grozenie jest przemoca.
Nikt nie ma prawa Cie bi¢, wyzywac ani straszy¢. To jest przemoc i masz prawo sie

broni¢ i szuka¢ pomocy.
dbam
0 moj zasieg
fundacja
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6. BADZ TOLERANCYJINY
[ 0CZEKUJ TOLERANCII

tandondy
OCHRONY

00 DZIECI | MEODZIEZ
poWInnY
WIEDZIEC?

Brak akceptacji odmiennosci i naszej innosci prowadzi¢ moze do odrzucenia, alienacji,
o$mieszenia, upokorzenia, w konsekwencji do przemocy. Pamietaj, ze kazdy jest inny,
ale wszyscy zastugujemy na szacunek. Jesli potrzebujesz wsparcia, wejdz na czat fundacji

Dajemy Dzieciom Site: www.fdds.pl.
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¢.5ZANUJ INNYCH
[ 0CZEKUJ SZACUNKU
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WIEDZIEC?

Okazywanie szacunku to traktowanie innych w sposob uprzejmy, zyczliwy oraz
z poszanowaniem ich praw oraz akceptacja sposobow myslenia, zachowanie dystansu
emocjonalnego podczas wymiany zdan. Pamietaj, ze szacunek to uprzejme zachowanie
wobec innych. Gdy Ty szanujesz innych, oni tez bedg traktowac Cie dobrze.
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8. BADZ WSPARCIEM
DLA PRZYJACIOL
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Sam fakt posiadania oséb, ktére sg gotowe wystuchac¢ Twoich probleméw przynosi
pewna ulge, nawet, jesli ciezko znalez¢é rozwiazanie problemu. Czasami inni potrzebuja
Twojej pomocy. Jesli widzisz, ze ktos jest smutny lub ma problem, zapytaj, czy mozesz

pomoc, lub powiedz o tym dorostemu.
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9.NAUCZYCIELE
$4 TUTAD, BY POMGC

(njtandwul,y
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WIEDZIEC?

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sa po to, aby Cie stucha¢ i poméc. Nie boj sie
zwrdci¢ do nich, gdy cos jest trudne. Pamietaj, ze jesli nawet nauczyciel nie wie, jak

Ci pomoc, to skieruje Ciebie do innej odpowiedniej osoby.
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10. NIKT NIE M4 PRAWA
CIE KRZYWDZIC
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Osoba, na ktora krzyczymy moze odczuwaé poczucie winy, wstyd, upokorzenie czy
strach. Pamietaj, ze nikt nie ma prawa bi¢ drugiego cztowieka. Krzyki, bicie, szturchanie
—to przemoc, ktéra nie jest w porzadku. Jesli czujesz sie zagrozony, mozesz dyskretnie

zgtosi¢ to przez aplikacje Twoj Parasol: www.twojparasol.com.
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